
 
PLAN SZKOLEŃ GRUPOWYCH 

FINANSOWANYCH ZE ŚRODKÓW FUNDUSZU PRACY 

    PRZEWIDZIANYCH DO REALIZACJI PRZEZ 

   POWIATOWY URZĄD PRACY W ŻYWCU W 2022 ROKU 

 
 
 

Lp. Nazwa i zakres szkolenia 

Liczba 

miejsc dla 

uczestników 

Przewidywany 

termin realizacji                  

i orientacyjny 

czas trwania 

w godzinach 

Charakterystyka osób, 

dla których szkolenie 

jest przeznaczone 

Informacja                

o egzaminie 

zewnętrznym, 

jeżeli jest 

przewidziany 

Rodzaj zaświadczenia 

lub innego dokumentu 

potwierdzającego 

ukończenie szkolenia                      

i uzyskanie 

kwalifikacji lub 

uprawnień 

 

 

1. 
ABC Przedsiębiorczości 
 
Zakres szkolenia m.in.: 

 

-  prawne aspekty organizacji  prowadzenia 

przedsiębiorstwa; 

-  zagadnienia podatkowe; 

-  procedury wystawiania dowodów 

księgowych; 

-  zarządzanie przedsiębiorstwem                      

i prowadzenie firmy; 

-  źródła finansowania firmy;  

-  badanie rynku; 

-  etyka przedsiębiorcy. 

 

 

 

 

80 

 

Marzec – Grudzień 

2022 rok 

 

30 godzin 

Szkolenie przeznaczone jest  

dla osób bezrobotnych 

zarejestrowanych   

w Powiatowym Urzędzie 

Pracy  w Żywcu, których 

wniosek o przyznanie 

jednorazowo środków                           

na podjęcie działalności 

gospodarczej został 

pozytywnie zaopiniowany 

przez odpowiednią Komisję. 

Nie jest 

przewidziany 

egzamin zewnętrzny. 

- Zaświadczenie 

o ukończeniu szkolenia 

zgodne z 

Rozporządzeniem 

MRPiPS.* 

 
 

 

 

  



 

2. 

Uprawnienia w zakresie eksploatacji 

urządzeń, instalacji i sieci 

elektroenergetycznych na stanowisku 

eksploatacji – do 1 kV 

 
Zakres szkolenia m.in.: 

- Zagadnienia umożliwiające uzyskanie 

potwierdzenia posiadanych kwalifikacji 

na stanowisko eksploatacji zgodnie 

z rozporządzeniem Ministra 

Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej 

z dnia 28 kwietnia 2003 r. w sprawie 

szczegółowych zasad stwierdzania 

posiadania kwalifikacji przez osoby 

zajmujące się eksploatacją urządzeń, 

instalacji i sieci (Dz. U. z 2003r. nr 89, 

poz. 828 z późn. zm.), w tym m.in.: 

✓ budowa, działanie oraz warunki 

techniczne obsługi urządzeń, 

instalacji i sieci energetycznych do 1 KV, 

✓ zasady eksploatacji urządzeń 

instalacji i sieci energetycznych do 1 KV, 

✓ wymagania bezpieczeństwa pracy 

i ochrona przeciwpożarowa oraz 

udzielanie pierwszej pomocy 
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Kwiecień- Maj 

2022 rok 

 

 

 

 

ok. 25 godzin 

Szkolenie przeznaczone   

dla osób zarejestrowanych  

w Powiatowym Urzędzie 

Pracy w Żywcu, w tym 

przede wszystkim dla osób 

posiadających: 

- brak przeciwwskazań 

zdrowotnych; 

- pozytywną opinię doradcy 

zawodowego 

 

 
Preferowane do udziału 

w szkoleniu są osoby 

posiadające 

wykształcenie 

zasadnicze zawodowe 

kierunkowe lub średnie 

techniczne 

Egzamin 

Państwowy przed 

właściwą Komisją 

Kwalifikacyjną 

- Zaświadczenie 

o ukończeniu szkolenia 

zgodne z 

Rozporządzeniem 

MRPiPS.* 

 

- Świadectwo 

kwalifikacyjne 

wydane na podstawie 

Rozporządzenia Ministra 

Gospodarki, Pracy 

 i Polityki Społecznej 

z dnia 28 kwietnia 2003r.  

w sprawie szczegółowych 

zasad stwierdzania 

posiadania kwalifikacji 

przez osoby zajmujące się 

eksploatacją urządzeń, 

instalacji i sieci 

(Dz. U. z 2003r., nr 89 

poz. 828  z późn. zm.) 

3. Kadry i płace 
 

Zakres szkolenia m.in.: 

- prawo pracy i kodeks cywilny; 

- dokumentacja kadrowo-płacowa; 

- ZUS – zagadnienia dotyczące ubezpieczeń,                      
zasiłków; 

- całokształt spraw płacowych; 

- zasady działania kalkulatorów wynagrodzeń 

pracowniczych i z umów cywilno-prawnych; 

- obsługa wybranych programów kadrowo- 

płacowy. 

 

 

 

10 

 

Marzec – Maj 

2022  rok 

 

120 godzin 

Szkolenie przeznaczone 

dla osób zarejestrowanych  

w Powiatowym Urzędzie 

Pracy w Żywcu, w tym 

przede wszystkim dla osób 

posiadających: 

- wykształcenie min. średnie; 

- podstawową znajomość                                              

obsługi komputera; 

- brak przeciwwskazań 

zdrowotnych; 

- pozytywną opinię doradcy 

zawodowego 

 

 
Nie jest 

przewidziany 

egzamin zewnętrzny. 

 

 
- Zaświadczenie 

o ukończeniu szkolenia 

zgodne z 

Rozporządzeniem 

MRPiPS.* 

 

 



4. Kucharz z elementami cateringu 

 
Zakres szkolenia m.in.: 

- przestrzeganie przepisów BHP 

 i p. poż. oraz wymogów higieniczno – 

sanitarnych; 

-przygotowanie stanowiska pracy zgodnie  

z wymogami; 

-planowanie produkcji;  

- maszyny i urządzenia gastronomiczne;  

-przechowywanie surowców 

 i przygotowanie do obróbki wstępnej; 

-technika sporządzania dań podstawowych,           

dań głównych i przekąsek; 

-wypiek ciast; 

-sporządzania deserów i napojów;  

-sporządzanie potraw specjalistycznych;  

-ekspedycja wyrobów kulinarnych 

-elementy cateringu – zaplecze, materiały 

transport, obsługa gastronomiczna, właściwy 

dobór dań, profesjonalne przystrojenie. 
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  Kwiecień -Czerwiec 

2022 rok 

 

120 godzin 

 

 

 

 

 

 

 

 

Szkolenie przeznaczone 

 dla osób zarejestrowanych  

w Powiatowym Urzędzie 

Pracy w Żywcu, w tym 

przede wszystkim dla osób 

posiadających: 

- wykształcenie min. 

podstawowe; 

- brak przeciwwskazań 

zdrowotnych; 

- pozytywna opinia doradcy 

zawodowego. 

Nie jest 

przewidziany 

egzamin zewnętrzny 

- Zaświadczenie 

o ukończeniu szkolenia 

zgodne z 

Rozporządzeniem 

MRPiPS.* 

 

 

5. Sprzedawca z obsługą komputera 

 i kasy fiskalnej 

 
Zakres szkolenia m.in.: 

-Podstawowe pojęcia i umiejętności 

sprzedawcy; 

-Techniki sprzedaży; 

-Typologia klientów i proces sprzedaży; 

-Handel i strategie negocjacyjne; 

-Komunikacja z klientem;  

-Obsługa komputera, w tym programu  

handlowego ; 

- Obsługa kas fiskalnych; 

- Podstawy telemarketingu; 

- Zasady fakturowania; 

- Zasady HACCP; 
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  Wrzesień -Październik 

2022 rok 

 

150 godzin 

 

 

Szkolenie przeznaczone   

dla osób zarejestrowanych  

w Powiatowym Urzędzie 

Pracy w Żywcu, w tym 

przede wszystkim dla osób 

posiadających: 

- wykształcenie min. 

podstawowe; 

- brak przeciwwskazań 

zdrowotnych; 

- pozytywną opinię doradcy 

zawodowego 

Nie jest 

przewidziany 

egzamin zewnętrzny 

- Zaświadczenie 

o ukończeniu szkolenia 

zgodne z 

Rozporządzeniem 

MRPiPS.* 

 

 



6.  Magazynier z obsługą wózka 

jezdniowego i komputera 

 
Zakres szkolenia m.in.: 

-  typy stosowanych wózków jezdniowych,              

-  budowa wózka; 

-  wiadomości o dozorze technicznym; 

-  czynności operatora przy obsłudze 

   wózka przed i po pracy;       

-  czynności w czasie pracy wózka; 

-  wiadomości z zakresu ładunkoznawstwa; 

-  wiadomości z zakresu BHP; 

-  praktyczna nauka jazdy; 

-  obowiązki magazyniera; 

-  odbiór i przyjmowanie towarów; 

-   zasady poprawnego  przechowywania 

towarów; 

-  zapasy magazynowe; 

-  dokumenty magazynowe; 

-  inwentaryzacja; 

-  Wykorzystanie internetu i poczty 

elektronicznej w pracy magazynowej  

- Obsługa programu magazynowego  
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  Wrzesień -Październik 

2022 rok 

 

100 godzin 

 

 

Szkolenie przeznaczone   

dla osób zarejestrowanych  

w Powiatowym Urzędzie 

Pracy w Żywcu, w tym 

przede wszystkim dla osób 

posiadających: 

- brak przeciwwskazań 

zdrowotnych; 

- pozytywną opinię doradcy 

zawodowego  
 

Egzamin zewnętrzny  

przed Komisją 

z Urzędu Dozoru 

Technicznego 

- Zaświadczenie 

o ukończeniu szkolenia 

zgodne z 

Rozporządzeniem 

MRPiPS.* 

 

- Zaświadczenie 

kwalifikacyjne do obsługi 

urządzeń transportu 

bliskiego wydane przez 

Urząd Dozoru 

Technicznego. 

 

7.  Operator koparko-ładowarki 

wszystkich typów kl. III 
 

Zakres szkolenia m.in.: 

- użytkowanie eksploatacyjne; 

- dokumentacja techniczna; 

- bezpieczeństwo i higiena pracy; 

- podstawy elektrotechniki; 

- silniki spalinowe, elementy hydrauliki; 

- budowa koparki-ładowarki; 

- technologia robót koparko ładowarką; 

- zajęcia praktyczne koparko-ładowarką 
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Marzec- Maj 

2022 rok 

 

ok. 68 godzin 

Szkolenie przeznaczone jest 

dla osób zarejestrowanych  

w Powiatowym Urzędzie 

Pracy w Żywcu, w tym 

przede wszystkim dla osób 

posiadających: 

- prawo jazdy kat. B; 

- brak przeciwwskazań 

zdrowotnych; 

- pozytywną opinię doradcy 

zawodowego 

Egzamin państwowy 

teoretyczny                  

i praktyczny przed 

Komisją powołaną 

przez Instytut 

Mechanizacji 

Budownictwa                

i Górnictwa 

Skalnego 

w Warszawie 

(IMBiGS) 

- Zaświadczenie 

o ukończeniu szkolenia 

zgodne z 

Rozporządzeniem 

MRPiPS.* 

- Książka operatora 

maszyn roboczych 

wydana przez 

Instytut Mechanizacji 

Budownictwa i Górnictwa 

Skalnego  

- Świadectwo Instytutu 

Mechanizacji 

Budownictwa 

i Górnictwa Skalnego. 

 



8. Podstawy księgowości i rachunkowości 

z wykorzystaniem komputera 

 
Zakres szkolenia m.in.: 

- Księgowanie operacji finansowych 

podmiotów gospodarczych, w tym 

prowadzenia Podatkowej Księgi Przychodów 

i Rozchodów; 

- Obliczania i rozliczania wszystkich 

należnych podatków od osób prawnych  

i fizycznych, składek na ubezpieczenie 

społeczne, zasiłków chorobowych  

i innych; 

-Prowadzenia rachuby płac; 

-Rozliczania i ewidencjonowania kosztów 

działalności; 

-Prowadzenia rozrachunków z innymi 

podmiotami; 

-Prowadzenia ewidencji ilościowo-

wartościowej majątku trwałego oraz obrotu 

magazynowego; 

-Prowadzenia koniecznej ewidencji 

pozabilansowej; 

-Otwierania i zamykania ksiąg 

rachunkowych oraz sporządzanie 

sprawozdań finansowych; 

-Posługiwania się komputerowym 

programem finansowo-księgowym, np. 

Symfonia FK, w zakresie umożliwiającym 

prowadzenie ksiąg rachunkowych. 
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Wrzesień- 

Październik 

2022 rok 

 

120 godzin 

Szkolenie przeznaczone 

 dla osób zarejestrowanych  

w Powiatowym Urzędzie 

Pracy w Żywcu, w tym 

przede wszystkim dla osób 

posiadających: 

- wykształcenie min. średnie; 

- podstawową znajomość 

obsługi komputera,  

- brak przeciwwskazań 

zdrowotnych; 

- pozytywną opinię doradcy 

zawodowego. 
 

Nie jest 

przewidziany 

egzamin zewnętrzny 

- Zaświadczenie 

o ukończeniu szkolenia 

zgodne z 

Rozporządzeniem 

MRPiPS.* 

 

Razem osób 170 
 

 

   

UWAGA: 

 

W szkoleniach mogą brać udział osoby uprawnione, zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Żywcu. 
 

Plan szkoleń grupowych na 2022 rok może zostać zmodyfikowany w miarę potrzeb lokalnego rynku pracy.                                         
 

Proponowane terminy realizacji szkolenia, jak i liczba miejsc mogą ulec zmianie.      

                

* Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji oraz trybu 

 i sposobów prowadzenia usług rynku pracy (Dz. U. 2014 poz. 667) 


