Uchwala Nr 4/2026
Powiatowej Rady Rynku Pracy
z dnia 06.02.2026 roku

W sprawie przyjecia ,Regulaminu przyznawania refundacji kosztéw lub doposazenia

stanowiska pracy przez Powiatowy Urzad Pracy w Zyweu” .

§1
Dziatajgc na podstawie Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 listopada
2025 roku w sprawie Rady Rynku Pracy, wojewédzkich rad rynku pracy oraz powiatowych rad
rynku pracy (Dz. U. z 2025r., poz. 1621), a takze art. 7 ust. 3, art. 8 ust. 2 pkt. 1-6 i pkt. 10-11
oraz ust.8 ustawy z dnia 20 marca 2025 o rynku pracy 1 shizbach zatrudnienia
(. Dz. U. z 20251. poz. 620 z pdzn. zm.). Powiatowa Rada Rynku Pracy postanawia
przyja¢ Regulamin przyznawania refundacji kosztow lub doposazenia stanowiska pracy przez
Powiatowy Urzad Pracy w Zywcu.

§2
Regulamin przyznawania refundacji kosztow lub doposazenia stanowiska pracy przez Powiatowy

Urzad Pracy w Zywecu stanowi zatacznik nr 1 do uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Przewodniczacy Pdwiatty ) Rady Rynku Pracy



Regulamin przyznawania refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy przez Powiatowy Urzad Pracy w Zywcu

ROZDZIAL |

Postanowienia ogdlne

6 1

Refurcacia kosziow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy organizowana jest

na podstawie;

1.

)

s

4.
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Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.
Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych

pomocy publicznej.

9. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 listopada

2025 r. w sprawie wnioskow i realizacji umow o dofinansowanie podjecia
dziatalnosci gospodarczej oraz o refundacje kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy.

Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
e minimis.

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie 0 pomoc de minimis.

Niniejszego regulaminu.

Lizyte w niniejszym regulaminie pojecia oznaczaja;

. Urzad - Powiatowy Urzad Pracy w Zywcu.
2. Dyrektor — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Zywcu.
3. Ustawa - ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

4. Rozporzgdzenie - Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

z dnia 21 listopada 2025 r. w sprawie wnioskow i realizacji umow o
dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej oraz o refundacje kosztow

wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

5. Whioskodawca — przedsiebiorca, w tym ztobek lub klub dzieciecy, niepubliczne

przedszkole lub niepubliczna inna forma wychowania przedszkolnego,
niepubliczna szkota, producent rolny w rozumieniu art. 154 ust. 1 pkt 3 ustawy

oraz przedsiebiorstwo spoteczne.




G. Whniosek - Whniosek o refundacje ze $rodkéw Funduszu Pracy kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
lub skierowanego poszukujgcego pracy.

7. Refundacja - dokonana na rzecz Whioskodawcy przez Urzad refundacja
z Funduszu Pracy kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

8. Bezrobotny — osoba spetniajgca przestanki art. 2 ustawy z dnia 20 marca 2025
r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

9. Poszukujacy pracy - poszukujgcy pracy niezatrudniony i niewykonujacy innej
pracy zarobkowej opiekun osoby niepetnosprawne;.

10. Komisja —Komisja ds. opiniowania wnioskow dot. przyznawania przez Powiatowy
Lrzad Pracy w Zywcu refundacji ze $rodkéw Funduszu Pracy.
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Regularmin okresla:
1. Szczegdlowe warunki i tryb dokonywania przez staroste z Funduszu Pracy refundagiji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy:
d) przedsiebiorcy;
k) niepublicznemu przedszkolu lub niepublicznej innej formie wychowania
przedszkolnego, niepublicznej szkole, o ktérych mowa w ustawie z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oswiatowe:
¢) osobie fizycznej, osobie prawnej lub jednostce organizacyjnej nieposiadajgce;
osobowosci prawnej, zamieszkujacej lub majgcej siedzibe na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, bedgcej posiadaczem gospodarstwa rolnego w
rozumieniu ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1176, 1635 i 1757) lub prowadzace;
diziat specjalny produlkgji rolnej, o ktorym mowa w ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o
podatku dochodowym od 0séb fizycznych lub w ustawie z dnia 15 lutego 1992 . o
podatku dochodowym od 0séb prawnych (Dz. U. z 2025 r,
poz. 278, 340 1 620), zwanej dalej ,producentem rolnym”
-~ dia skierowanego bezrobotnego lub skierowanego poszukujgcego pracy
niepozostajacego w zatrudnieniu lub niewykonujgcego innej pracy zarobkowej opiekuna
osoby niepetnosprawne;.
2. Szezegotowe warunki i tryb dokonywania przez staroste z Funduszu Pracy refundacii
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy:
&) zwigzanego bezposrednio ze sprawowaniem opieki nad dzie¢mi
niepetnosprawnymi lub prowadzeniem dla nich zajec ztobkom lub klubom

dziecigeym tworzonym i prowadzonym przez osoby fizyczne, osoby prawne i
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jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowos$ci prawnej, o ktérych mowa w
przepisach o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3, zwanych dalej ,ztobkiem lub
klubem dzieciecym”,

b) zwigzanego bezposrednio ze $wiadczeniem ustug rehabilitacyjnych dla dzieci
niepetnosprawnych w miejscu zamieszkania, w tym ustug mobilnych podmiotowi
prowadzacemu dziatalno$¢ gospodarczg polegajacy na swiadczeniu ustug
rehabilitacyjnych, zwanemu dalej ,podmiotem swiadczgcym ustugi rehabilitacyjne”.

3. Szczegoiowe wardnki i tryb dokonywania przez staroste z Funduszu Pracy

refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dziennego

opiekuna sprawujgcego opieke nad co najmniej jednym dzieckiem niepetnosprawnym
dla skierowanego bezrobotnego lub poszukujacego pracy.
§4

1. Wysokos¢ refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy jest
okreslona w dimowie i stanowi:

a) nie wigcej niz 4-krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia w przypadku zatrudnienia
na okres 12 m-cy,

b) wiecej niz 4-krotno$¢, jednak nie wiecej niz 6-krotno$¢ przecietnego
wynagrodzenia w przypadku zatrudnienia na 18 m-cy.

2. W przypadku, gdy wnioskodawcy przystuguje prawo do obnizenia podatku od
towarow i ustug naleznego o kwote podatku naliczonego, refundacja obejmuje
wydatki na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy bez podatku od
towardw i ustug.

3. Refundacja moze zosta¢ przyznana w kwocie nizszej niz kwota wnioskowana.

4. Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy na 10 lub
wigcej dodatkowych miejsc pracy moze byé przyznana PO uzyskaniu pozytywnej
opinii Powiatowej Rady Rynku Pracy.

9. Do wrniosku naiezy dofgczac wytgcznie dokumenty w formie kserokopii
/poswiadczone za zgodno$c¢ z oryginatem/ — oryginaty nalezy zachowac, gdyz
wniosek wraz z zataczonymi dokumentami pozostaje w Urzedzie w takiej formie, w
jakiej zostat ztozony. Nie ma mozliwosci odbioru ztozonego wniosku. Dotyczy to
zarowno wnioskow rozpatrzonych pozytywnie, pozostajgcych bez rozpatrzenia jak
i rozpatrzonych negatywnie.

6. Wnioskodawca, nie moze korzysta¢ z refundacji do 12 miesiecy bezposrednio
poprzedzajgcych ztozenie wniosku w przypadku przerwania stazu przez:

@) starosle z powodu nierealizowania przez organizatora programu stazu lub
hiedotrzymywania warunkéw jego odbywania,
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b) organizatora stazu bez uzasadnionej przyczyny.

7. Whnioskodawca, ktory uruchomit dziatalnoéé gospodarczg po uzyskaniu srodkéw
przyznanych przez Urzad na podjecie w/w dziatalno$ci, moze ubiegac sie o
refundacje po wywiazaniu sie z warunkow zawartych w umowie o dofinansowanie.

8. Whnioskodawca nie moze korzystac z refundacji do 12 miesiecy bezposrednio
poprzedzajgcych ztozenie wniosku w przypadku niewywiazania sie z warunkow
realizacji wezesniejszej umowy o refundacje kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowisk pracy.

8. Fowiatowy Urzad Pracy po ztozeniu wniosku o refundacje, pozyskuje za
posrednictwem systemu teleinformatycznego od:

@) organdw Krajowej Administracji Skarbowej - informacje o zalegtosciach
podatkowych;

b) Zakiadu Ubezpieczen Spotecznych — informacje o niedopetnieniu przez
pracodawce lub przedsiebiorce obowiazku optacania sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, na ubezpieczenie zdrowotne, na Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy oraz na
Fundusz Emerytur Pomostowych, lub niezgtoszeniu do ubezpieczen spotecznych
pracownikow lub innych oséb podlegajgcych obowigzkowi zgtoszenia do
ubezpieczen;

) z systemu teleinformatycznego Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego —~
informacje o zalegto$ciach z tytutu nieptacenia sktadek na ubezpieczenie
spoteczne rolnikow lub na ubezpieczenie zdrowotne.

10.

Starosta moze odmowié przyznania formy pomocy, jezeli uzyskat informacje o
naruszeniach, o ktérych mowa w ust. 9.

11 przypadiu braku mozliwosci pozyskania informacji okreslonych w ust. 9 za
pomocyg systemu teleinformatycznego Wnioskodawca moze zostaé zobowigzany

do dostarczenia zaswiadczen potwierdzajgcych powyzsze informacje.

ROZDZIAL NI

Tryb skladania i rozpatrywania wnioskow

§5

Nabor wnioskow o refundacje odbywa sie cyklicznie, w kolejnych turach naboru
ogtaszanych w ciagu roku przez Powiatowy Urzad Pracy w Zywcu w ramach

posiadanych/pozyskanych $rodkéw finansowych.




Whioski ztozone przed lub po wskazanym przez Urzad terminie naboru wnioskéw, nie
beda rozpatrywane. Za date ztozenia wniosku uznaje sie dzieri wptywu wniosku do

Urzecu,

§6
1. Whniosek o refundacje wnioskodawca sktada do urzedu pracy whasciwego ze wzgledu
na slaie miejsce wykonywania dziatalnosci albo ze wzgledu na miejsce wykonywania
pracy przez skierowanego bezrobotnego lub skierowanego opiekuna.

2. Whnioskodawca moze ztozyé wniosek o refundacje wraz z zatgcznikami w postaci

papierowej lub elektroniczne;j.

3. Wnioskodawca sktada wniosek o refundacje na drukach opracowanych przez

Powiatowy Urzad Pracy w Zywcu, udostepnionych w siedzibie Urzedu lub na stronie

internetowej Urzedu.

4. Kompletne wnioski wraz z zatacznikami, mozna sktadaé:

a) vsobiscie w terminie naboru wnioskéw, w siedzibie tut. Urzedu w godzinach od 7.00 do
15.00;

b) z& posrednictwem poczty badz przesyiki kurierskiej na adres tut. Urzedu: ul. kaczna
28, 34-300 Zywiec, z tym zastrzezeniem, ze za date zlozenia wniosku uznaje sie
dzien wptywu wniosku do urzedu:

c) w formie elektronicznej, za pomoca platformy ePUAP, e-Doreczenia lub praca.gov.pl z
wykorzystaniein nizej wymienionych podpisow:

- dokumenty podpisane bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym

2@ pomoca waznego kwalifikowanego certyfikatu z zachowaniem zasad
przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym (podpis musi by¢é ztozony na
wniosku oraz wszystkich zatgcznikach)lub

- dokumenty podpisane profilem zaufanym (podpis musi by¢ ztozony na wniosku oraz
wszystkich zatgcznikach).

3. Whniosek ztozony w formie papierowej musi by¢ opatrzony czytelnym podpisem

osobistym (podpis musi by¢ ztozony na wniosku oraz wszystkich zatgcznikach przez

oscbe upowazniong do reprezentowania pracodawcy). Whioski nadestane w inny sposob

(np. pocztg elektroniczng — email) nie beda rozpatrywane.

4. W przypadku podpisania wniosku przez osobe dziatajgcg w imieniu pracodawcy

wymaga si¢ przedtozenia oryginatu petnomocnictwa, bgdz petnomocnictwa

poswiadczonego za zgodnosé z oryginatem.




1. Opiniowanie wniosku o refundacje dokonuje Komisja powotana do tego celu przez
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Zywcu. Ostateczng decyzje w sprawie
ztozonego wniosku po uzyskaniu opinii Komisji podejmuje Dyrektor Powiatowego
Urzedu Pracy w Zywcu.

2. Liczba refundowanych stanowisk w danym okresie zalezy od wielkosci funduszy
posiadanych przez Urzad.

4. W przypadku ograniczonych $rodkow na refundacije kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy, pierwszenstwo w ich uzyskaniu maja
wnioskodawcy, ktorzy nie korzystali z refundacji kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy w urzedzie, w okresie 2 ostatnich lat bezposrednio
poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku o refundacje.

4. Whnioski zawierajgce btedy formalne i merytoryczne pozostajg bez rozpatrzenia
/mp. brak podpisu na wniosku i zatacznikach, brak zatacznikéw, przedstawienie

pustych zatacznikow itp./.

(S

W razie stwierdzenia brakéw we wniosku o refundacije lub btedéw rachunkowych
oraz innych oczywistych pomyfek starosta wzywa wnioskodawce do uzupetienia
lub poprawienia wniosku w wyznaczonym terminie, nie krotszym niz 7 dni, pod
rygorem pozostawienia wniosku bez rozpoznania /np. bledy w zakresie kalkulacji
kosztow zwigzanych z tworzonym stanowiskiem, doprecyzowania zakresu wniosku
itp/.

o0

o

1. Srodki na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy moga byé przeznaczone
wyigcznie na sprzet niezbedny i bezposrednio zwigzany z tworzonym stanowiskiem.
2. Srodki na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy nie moga byé
przeznaczone na:
&) opfaly administracyjne, rejestracyjne, sktadki ZUS, wynagrodzenia pracownikow
wraz z podatkami,
b) optaty eksploatacyjne (prad, woda, telefon, czynsz, dzierzawa, paliwo itp.),
¢) koszty podtgczenia wszelkich mediow (np. linii telefonicznych, Internetu) oraz
koszly ubezpieczenia, podatki, akcyze itp.,
d) wykup koncesji oraz zezwolen,
e) szkolenia i kursy pracownikéw,
f) udzialy (finansowe i rzeczowe) spotek prawa handlowego,

g} na wydatki inwestycyjne, nie zwiazane z dziatalnoscig gospodarczg,




h) na wydatki, na ktore finansowanie podmiot, przedszkole, szkota, producent rolny,
zlobek, klub dzieciecy, podmiot $wiadczacy ustugi rehabilitacyjne otrzymat
wezesnie] srodki publiczne,

i) odziez, z wytgczeniem odziezy roboczej i ochronnej, regulowanych odrebnymi
przepisami,

j) na dziatalnosé¢ zwigzang z handlem obwoznym,

k) zakup srodka transportu w przypadku dziatalnosci gospodarczej transportowej w
zakresie przewozu osob i rzeczy,

) zakup na podstawie umow cywilnoprawnych rzeczy, ktorych wartosc¢ jednostkowa
Wi wyceny rzeczoznawcy nie przekracza 1000 zt w dniu nabycia.’

M) WYCene rzeczoznawcy,

n) zakup dokonany od wspétmatzonka,

0) zakup dokonany od krewnych i powinowatych w linii prostej, rodzenstwa,
powinowatych w iinii bocznej, jezeli osoby te nie prowadzg dziatalnosci
gospodarczej

p) wykonanie reklamy,

) zakup towaru,

r) koszty przesytki i dostawy, transportu, przygotowania, pakowania,

) remont i modernizacje maszyn i urzadzen,

t) remont lub adaptacje lokalu,

u) sptate zadtuzenia wynikajacego z zaciagnietych zobowigzan,

v) zakup lub uzytkowanie wieczyste nieruchomosai,

w) zakup dokonany w ramach leasingu,

x) optate franczyzowa,

y) zakup kasy fiskalnej, drukarki fiskalnej (mozliwogé czesciowego zwrotu kosztu z
Urzedu Skarbowego), terminalu.

J. Fowyzsza lista nie stanowi katalogu zamknietego. Starosta moze wykluczyc
proponowane wydatki, ktore nie sg bezposrednio i jednoznacznie zwigzane z tworzonym
stanowiskiem pracy. Dotyczy to rowniez mozliwosci zmniejszenia kwoty refundacji na
poszczegolne zakupy. Oznacza to, ze po ostatecznej ocenie wniosku, kwota przyznanych
srodkow moze roznic¢ sie od kwoty wnioskowanych srodkéw, co nie powoduje powstania
po stronie wnioskodawcy zadnych roszczen.

4. Refundacja wydatkdw poniesionych na wyposazenie lub dopesazenie stanowiska
pracy nie bedzie dokonana w przypadku:

a) wydatkdw poniesionych przed dniem zawarcia umowy o refundacje kosztow

wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,




b) wydatkéw odbiegajacych od zawartych w szczegétowej specyfikacji, mieszczacych
sig w kwocie przyznanej refundadiji, jezeli nie zostang uznane przez Urzad za
uzasadnione biorgc pod uwage specyfike wyposazanego lub doposazonego
stanowiska pracy,

¢) wydatkow poniesionych przez inny podmiot lub osobe fizyczna, stwierdzonych
fakturg, rachunkiem lub umowg cywilnoprawng, niz podmiot ktory otrzymat
dofinansowanie.

0. Refundacji nie udziela sie jezeli tacznie z inng pomoca ze $rodkéow publicznych,
niezaleznie od jej formy i Zrodta pochodzenia, w tym ze drodkéw pochodzacych z budzetu
Unii Europejskiej, Ldzielona w odniesieniu do tych samych kosztow kwalifikowanych,
spowoduje przekroczenie dopuszczalnej intensywnosci pomocy okreslonej dla danego
przezraczenia pomocy.

6. Fodstawa rozliczenia wydatkowania przyznanej refundacji jest przedstawienie faktur,
racaunkow, paragonow imiennych, umow cywilnoprawnych z udokumentowanym
sposobem ptatnosci (w przypadku ptatnosci bezgotéwkowych z konta wnioskodawcy)

I wyraznym potwierdzeniem zaptacenia kwot na nich widniejgcych, wystawione oraz
zaptacone po dniu podpisania umowy. Wszystkie potwierdzenia dokonania zaptaty
powinny zawierac tytut wskazujgcy dokument ktérego dotycza lub - w przypadku jego
braku - wtasnoreczny opis.

W przypadku dokonania zakupdéw w ramach refundacji za granicg, wnioskodawca jest
zobowigzany do przedstawienia przettumaczonego na jezyk polski przez ttumacza
przysiegfego dowodu zakupu. Koszty poniesione w walucie obcej zostana przeliczone na
zote wedhug kursu sredniego danej waluty obcej ogtoszonego przez Narodowy Bank
Polski w dniu wystawienia dokumentu ksiegowego stanowiacego rozliczenie.

7. Jezeli przedsigbiorcy, w tym ztobkowi lub klubowi dzieciecemu, lub podmiotowi
swiadczacemu ustugi rehabilitacyjne, przedsiebiorstwu spotecznemu, niepublicznemu
przedszkelu lub niepublicznej innej formie wychowania przedszkolnego, niepubliczne;j
szkole lub producentowi rolnemu do dnia spetnienia warunkow utrzymania stanowiska
pracy utworzonego w zwigzku z przyznang refundacjg oraz zatrudnienia na tym
stanowisku pracy skierowanego bezrobotnego lub skierowanego opiekuna przez okres 12
lub 18 miesiecy nie bedzie przystugiwato prawo do obnizenia kwoty podatku od towaréw
i usiug naleznego o kwote podatku naliczonego, starosta weryfikuje co najmniej raz w
roku, czy podmiot ten nie nabyt tego prawa, nie dtuzej jednak niz przez 5 lat, liczgc od
korfica roku, w ktorym powstato prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego. Jezeli
podmiot ten nabyt prawo do obnizenia kwoty podatku od towaréw i ustug naleznego

o kwote podatku naliczonego, starosta sprawdza, czy dokonat zwrotu réwnowartosci




podatku od towaréw i ustug zakupionych w ramach refundacji na wyodrebniony rachunek
bankowy powiatowego urzedu pracy albo samorzadu powiatu.

&. W przypadku utraty rzeczy zakupionych w ramach refundacji lub uszkodzenia rzeczy
zakipionych w ramach refundacji, wnioskodawca jest zobowigzany do dokonania
naprawy uszkodzonej rzeczy badz ponownego zakupu uszkodzonej/utraconej rzeczy w

kwocie nie nizszej niz kwota ujeta w zestawieniu wydatkowanych kwot stanowigcym

potwierdzajacych dokonany zakup.

§9

1. Krvteria oceny wnioskow podmiotow ubiegajgcych sie o refundacje kosztow

wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy:

KRYTERIUM PUNKTACJA 1
Proponowane wynagrodzenie 1-5 pkt
brutto - obiektywna ocena Komisji

Froponowana forma
zabezpieczenia; 5 pkt
1. poreczenie cywilne, blokada
srodkéw zgromadzonych na
rachunku bankowym gwarancja
hankowa;

2. weksel z poreczeniem
wekslowym /awal/, zastaw na 1 pkt
prawach lub rzeczach |, akt
notarialny o poddaniu sie

egzekucji przez diuznika

W_Ifif:)'ty-chczasowa wspotpraca
wnioskodawcy z PUP w okresie 0 pkt — brak wspotpracy
2 lat poprzedzajacych dzien
ztozenia wniosku w zakresie 5 pkt — zgtaszane oferty pracy
zglaszania niesubsydiowanych

ofert pracy




Brak wspotpracy wnioskodawcy

z PUP w okresie 2 |at 5 pkt — brak wspétpracy

poprzedzajgecych dzien ztozenia

wniosku w zakresie 0 pkt - korzystanie z

subsydiowanych ofert pracy subsydiowanych ofert pracy
Udzial srodkow whas nych 1-5 pkt

- obiektywna ocena Komisji

Celowosé planowanych zakupow 1-5 pkt

- obiektywna ocena Komis;ji

Maozliwose realizacii oferty pracy
wsrod potencjalnych kandydatow 1-5 pkt
zarejestrowanych w Urzedzie,
ktorzy spetniajg wymagania
wnioskodawcy okreslone we
wniosku*

SUMA: 35 punktow

" Brak w ewidencji wystarczajgcej ilosci oséb bezrobotnych posiadajgcych kwalifikacje okreslone
w wniosku o refundacje moze stanowic negatywng ocene Komisji oraz odmowe realizacji

WHIOSKU.

2. Whniosek o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego moze by¢ rozpatrzony pozytywnie, jezeli minimalna liczba
punktow wyniesie 20.

3. Jezeli kwota zawarta we wnioskach przekroczy limit $rodkow przyznanych na ten
cel, w pierwszej kolejnosci beda rozpatrywane wnioski, ktore uzyskaty najwiekszg liczbe
punictéw.

4. Kazda zmiana wniosku pozytywnie rozpatrzonego przez Komisje majaca wptyw na
punktacje bedzie powodowata ponowne przeliczenie przyznanych punktéw iw
pizypadku nie uzyskania wymaganej liczby punktow Urzad odstapi od podpisania umowy.

9. Od negatywnego rozpatrzenia wniosku nie przystuguje odwotanie.




ROGDZIAL I

Tryh, forma i tre$é¢ umowy

§ 10
1,

Hrzyznanie $rodkow nastepuje na podstawie umowy cywilnoprawnej zawieranej

w formie pisemnej.

~'roponowane formy zabezpieczenia zwrotu refundaciji:

a) poreczenie 0sob fizycznych zgodne z przepisami prawa cywilnego — dwdch
poreczycieli, z ktorych kazdy osigga wynagrodzenie lub dochéd na poziomie co
najmniej 60% przecigetnego wynagrodzenia w kazdym z ostatnich 3 miesiecy;

b) porgczenia zgodne z przepisami prawa cywilnego, udzielone przez osoby prawne
lub podmioty nieposiadajgce osobowosci prawnej, a posiadajgce zdolnosé do
czynnosci prawnych, ktorych zdolnosé zabezpieczenia $rodkéw badana bedzie na
podstawie dokumentow finansowych, tj. bilans lub rachunek zyskow i strat za rok
ubiegly oraz dokument po$wiadczajacy uzyskiwany dochéd z ostatnich 3 miesiecy;
©) gwarancja bankowa — kwota gwarantowanych przez bank §rodkow bedzie
podwyzszona o 35% w stosunku do otrzymanej refundacji;

d) blokada $rodkow zgromadzonych na rachunku ptatniczym — kwota blokady
bedzie podwyzszona o 35% w stosunku do otrzymanej refundac;ji;

&) zastaw na prawach lub rzeczach - wnioskodawca dotacza dokument
potwierdzajgcy posiadanie praw do przedmiotu zastawu. Wartogé przedmiotu
zastawu musi stanowi¢ nie mniej niz 150 % kwoty udzielonego dofinansowania.

W przypadku pozytywnego zaopiniowania wniosku Whnioskodawca zobowigzany jest
dostarczyc, sporzadzong na swoj koszt wycene rzeczoznawcy oraz wpisac do
rejestru zastawow w Sadzie przedmiot zastawu.

f) weksel z poreczeniem wekslowym (awal) poreczony przez:

iedna osobe fizyczna, ktdra osigga wynagrodzenie lub dochod na poziomie co
najmniej 60% przecietnego wynagrodzenia (w kazdym z ostatnich 3 miesiecy),
- nsobe prawng, ktorej zdolno$¢ zabezpieczenia $rodkéw badana bedzie na
podstawie dokumentow finansowych, tj. bilans lub rachunek zyskow i strat za rok
ubiegly oraz dokument poswiadczajgcy uzyskiwany dochod z ostatnich 3 miesiecy.
¢) akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika — kwota podlegajaca

egzekucji w formie aktu notarialnego bedzie podwyzszona o 35 % w stosunku do
otrzymanej refundacji.

h) weksel in blanco.




3.

4.

W przypadku zabezpieczenia umowy w formie aktu notarialnego o poddaniu sie
egzekucji przez diuznika oraz weksla in blanco, konieczne jest dodatkowe
zabezpieczenie, takie jak:

- pergezenie osoby fizycznej zgodne z przepisami prawa cywilnego ~ jeden
poreczyciel, ktory osigga wynagrodzenie lub dochéd na poziomie co

najmniej 60% przecietnego wynagrodzenia (w kazdym z ostatnich 3 miesiecy),

- poreczenie zgodne z przepisami prawa cywilnego, udzielone przez osobe
prawng lub podmiot nieposiadajacy osobowosci prawnej, a posiadajgcy

zdolno$¢ do czynnoéci prawnych, ktérego zdolnoéé zabezpieczenia

srodkow badana bedzie na podstawie dokumentow finansowych, tj. bilans

lub rachunek zyskéw i strat za rok ubiegly oraz dokument poswiadczajgcy
uzyskiwany dochad z ostatnich 3 miesiecy.

W przypadku zabezpieczenia zwrotu dofinansowania przez poreczenie 0sob
fizycznych, poreczycielem moze byé osoba:

a) pozostajaca w stosunku pracy z pracodawcy nie bedgcym w stanie likwidacji lub
upadtosci, nie bedgca w okresie wypowiedzenia, zatrudniona na czas nieokreslony
lih umowy o prace na czas okreslony, trwajaca nie mnigj niz okres trwania Umowy i
Jej rozliczenia, w tym na okres przedawnienia prawa Whioskodawcy do zwrotu
podatku VAT od zakupionych towaréw w ramach otrzymanej refundacji, wobec
ktdrej nie sg ustanowione zajecia w egzekucji sgdowej lub administracyjne;j;

b) prowadzgca dziatalnos¢ gospodarcza, ktdra to dziatalno$é nie jest zawieszona, w
stanie likwidacji lub upadtoéci, a osoba prowadzaca wiw dziatalno$é nie posiada
zaleglosci w ZUS i Urzedzie Skarbowym z tytutu jej prowadzenia:

©) posiadajgca prawo do emerytury lub renty statej:

W przypadku zabezpieczenia przez poreczenie osob fizycznych, poreczycielem nie
moze byc:

@) osoba prowadzgca dziatalnosé gospodarczg rozliczajgca sie z podatku
dochodowego w formie karty podatkowej oraz w formie ryczattu od przychodéw
ewidencjonowanych;

b} wspdtmatzonel wnioskodawcy (z wyjgtkiem sytuacji, w ktorej matzonkowie
posiadajg rozdzielnos¢ majgtkowa);

) bsoba w wieku powyzej 70 lat;

d) osoba, ktora udzielita juz poreczenia na niezakonczone umowy dotyczace
uzyskania srodkoéw bedacych w dyspozydji Powiatowego Urzedu Pracy w

Zyweu (dotacje, refundacje);




) osoba, ktorej aktualne zobowigzania finansowe pomniejszaja miesiecznie
wynagrodzenie lub dochdd ponizej kwoty 60% przecietnego wynagrodzenia dla
poreczenia cywilnego;

f} osoba w stosunku do ktorej prowadzone jest postepowanie upadtosciowe.

n

W przypadku, gdy poreczycielem jest emeryt/rencista nalezy przedstawié decyzje
0 przyznaniu emerytury/renty lub ostatnig decyzje o jej waloryzaciji.
6. Wszelkie koszty zwigzane z zabezpieczeniem ponosi wnioskodawca.

7. Zabezpieczenie ustanawiane jest na okres trwania Umowy i jej rozliczenia, w tym na

ckres przedawnienia prawa VWnioskodawcy do zwrotu podatku VAT od zakupionych

towarow w ramach otrzymanej refundacii.

8. Jezeli przedsigbiorcy, w tym Ztobkowi lub klubowi dzieciecemu, lub podmiotow
swiadczacemu ustugi rehabilitacyjne, przedsiebiorstwu spotecznemu,
niepublicznemu przedszkolu lub niepubliczne] innej formie wychowania
przedszkolnego, niepublicznej szkole lub producentowi rolnemu do dnia spetnienia
warunkow utrzymania stanowiska pracy utworzonego w zwiazku z przyznang
refundacjg oraz zatrudnienia na tym stanowisku pracy skierowanego bezrobotnego
lub skierowanego opiekuna przez okres 12 lub 18 miesiecy nie bedzie przystugiwato
prawo do obnizenia kwoty podatku od towarow i ustug naleznego o kwote podatku
naliczonego, Powiatowy Urzad Pracy w Zywcu, na wniosek tego podmiotu moze
wyrazi¢ zgode na zmniejszenie wartosci zabezpieczenia ustanowionego do umowy
o refundacje albo moze przyjaé nowe zabezpieczenie w celu zabezpieczenia zwrotu
rownowartosci podatku od towaréw i ustug zwalniajgc jednoczes$nie dotychczasowe
rabezpieczenie umowy.

§11
Wszelkie zmiany i uzupetnienia warunkéw umowy moga byé dokonywane w formie

pisemnego aneksu do umowy, uzgodnionego i podpisanego przez obie strony.

§12
1. Pierwszenstwo w skierowaniu do udziatu w formie pomocy przystuguije:
a) bezrobotnym posiadajacym Karte Duzej Rodziny, o ktorej mowa w art. 1 ust. 1
b) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;
¢) bezrobotnym powyzej 50 roku zycia;
d) bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych:;

&) bezrobotnym niepetnosprawnym;




f) dtugotrwale bezrobotnym;

) bezrobotnym i poszukujgcym pracy, bedgcym osobami do 30. roku zycia;

h) bezrobotnym samotnie wychowujacym co najmniej jedno dziecko.
2. Osoby, kidre byly zatrudnione na stanowiskach pracy utworzonych w ramach
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego u danego Podmiotu, moga byé kierowane ponownie na te forme do tego
samego Podmiotu po uptywie 24 miesiecy od dnia ustania stosunku pracy na
refundowanym stanowisku pracy.
J. Na wyposazone iup doposazone stanowisko pracy Starosta moze skierowac osobe
bezrobotng, ktora w ostatnich 6-ciu miesigcach nie byta zatrudniona w ramach umowy o
prace w podmiocie prowadzacym dziatalnosé gospodarczg, niepublicznym przedszkolu,
niepublicznej szkole, u producenta rolnego, z ktorym Urzad zawart umowe o refundacje
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego.
4. W przypadku braku mozliwosci skierowania bezrobotnego lub poszukujacego pracy
opiekiuna na zwolnione stanowisko pracy wnioskodawca winien zatrudnic¢ kandydata o

kwalifikacjach nizszych i przyuczy¢ go do pracy na wskazanym stanowisku.

ROZDZIAL IV

Postanowienia koncowe

§13
Whioskodawca jest zobowigzany umozliwi¢ Powiatowemu Urzedowi Pracy
przeprowadzenie wizyty, monitoringu oraz kontroli realizacji umowy w terminie

okreslonym przez PUP.

§ 14
W przypadku wykorzystania niezgodnie z przeznaczeniem przyznanych srodkow

lub naruszenia innych warunkéw umowy Starosta moze wypowiedzieé umowe.

§ 15
Traci moc ,Regulamin przyznawania jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci

gospodarczej, w tym na zasadach okreslonych dla spotdzielni socjalnych, udzielania




pozyczek na sfinansowanie kosztow szkolenia oraz refundacji kosztow wyposazenia lub

doposazenia stanowiska pracy” z dnia 16 czerwca 2025 roku.

§ 16
Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem %M\.{iO&ﬂ)r

PRZEWODINICZACY
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