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WSTEP

Monitoring  zawodow  deficytowych i nadwyzkowych to jedna
z podstawowych metod obserwacji i analizy rynku pracy, wynikajgca
z art. 9 ust. 1 pkt. 9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy /tekst jednolity Dz. U. z 2013 poz. 674 z pézn. zm./.

Analiza porownawcza ofert pracy i bezrobotnych wg zawoddéw pozwala
wytoni¢ zawody nadwyzkowe i deficytowe w powiecie zywieckim, jak réwniez
stanowi zréodto informacji dla oséb stojacych przed wyborem przysztego zawodu
lub pragngcych zmienic, czy tez uzupetni¢ posiadane kwalifikacje zawodowe.

Wdrozenie monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych postuzy
w szczegolnosci do:
- okreslenia kierunkow i natezen zmian zachodzacych w strukturze zawodowo —
kwalifikacyjnej na lokalnym rynku pracy;
- stworzenia bazy informacyjnej dla opracowania przysztych struktur zawodowo —
kwalifikacyjnych w uktadzie lokalnym;
- okreslenia odpowiednich kierunkéw szkolen bezrobotnych, zapewniajacych wiekszg
efektywnos¢ organizowanych szkolen;
- biezacej korekty poziomu, struktury i tre$ci ksztatcenia zawodowego (dotyczy wtadz
oswiatowych oraz dyrekcji szkot);
- usprawnienia posrednictwa pracy poprzez uzyskanie informacji o planowanych
ofertach pracy na rok przyszty oraz przewidywalnej liczbie absolwentéw wedtug
zawodow;
- utatwienia realizacji programéw specjalnych dla aktywizacji osob dtugotrwale
bezrobotnych w celu promowania ich ponownego zatrudnienia.

Raport dotyczacy zawodow deficytowych i nadwyzkowych sporzgdzony
zostat przy wykorzystaniu:

o Zalecen metodycznych do prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych
i nadwyzkowych Ministerstwa Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej,
Departamentu Rynku Pracy pn. ,Zalecenia metodyczne do prowadzenia
monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych”, Warszawa 2003;

* sprawozdania MPiPS-01 wraz z zatgcznikami nr 2 i 3;

o tabel wynikowych przetworzonych przez system Syriusz Std. dostepnych
na stronie internetowej: www.mz.praca.gov.pl;

* Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27.04.2010r.
w sprawie klasyfikacji zawodow i  specjalno$ci na  potrzeby
rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. z 2014 r. poz. 760).

Celem niniejszej analizy jest przedstawienie sytuacji na lokalnym rynku pracy
w | poéiroczu 2014 roku, a w szczegolnosci informacji o zawodach o0s6b
zarejestrowanych oraz ofertach pracy zgtaszanych do Powiatowego Urzedu Pracy
w Zywcu.



1. ANALIZA BEZROBOCIA W POWIECIE ZYWIECKIM WEDLUG
ZAWODOW.

Na koniec | pétrocza 2014 roku liczba os6b bezrobotnych zarejestrowanych
Powiatowym Urzedzie Pracy w Zywcu wynosita 7 284 osdb. W poréwnaniu do liczby
0sOb bezrobotnych zarejestrowanych na koniec | poétrocza 2013r. ulegta ona
zmniejszeniu o 324 osoby, natomiast w stosunku do konca | pétrocza 2012r.
zmniejszyta sie o 1 302 osoby.

Wykres Nr 1 _
Osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zywcu na koniec
| péirocza w 2012r., 2013r. i 2014r.
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Wsrod 7284 osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Zywcu na koniec czerwca 2014r. znajdowato sie:
* 1154 0sob bez zawodu (15,84%);
* 6130 0so6b posiadajgcych zawdd (84,16%).
W grupie oséb bezrobotnych nie posiadajgcych zawodu figurowato 201 osob
zarejestrowanych powyzej 12 miesiecy oraz 59 osob, ktére w okresie ostatnich
12 miesiecy ukonczyty szkofe.



Wykres Nr 2
Osoby bezrobotne posiadajace zawod i bez zawodu na koniec | pétrocza 2014r.

B osoby bez zawodu

84,16% osoby posiadajace zawod

Osoby bezrobotne ,bez zawodu” to zaréwno osoby nie posiadajgce
kwalifikacji zawodowych poswiadczonych dyplomem, swiadectwem, zaswiadczeniem
instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem uprawniajgcym do wykonywania
zawodu, jak rowniez osoby bez doswiadczenia zawodowego, ktore byty zatrudnione,
wykonywaty inng prace zarobkowg lub prowadzity dziatalno$¢ gospodarczag przez
okres krotszy niz 6 miesiecy. Powyzsze osoby ukonczyty szkoty sSrednie
ogolnoksztatcace oraz szkoty gimnazjalne i ponize;j.

Osobom nie posiadajacym kwalifikacji zawodowych Powiatowy Urzad Pracy
w Zywcu oferuje przede wszystkim mozliwo$é skorzystania z ustugi poradnictwa
zawodowego lub organizacji szkolen.

Poréwnujac liczbe oséb bezrobotnych posiadajgcych zawdd z danymi
na koniec | pétrocza 2013r. wynika, ze zmniejszyta sie ona o 151 os6b.

Ponizej przedstawiono ranking zawodow o najwiekszej liczbie bezrobotnych
w powiecie zywieckim na koniec | potrocza 2013 roku oraz | potrocza 2014 roku.



Tabela Nr 1
Liczba osoéb bezrobotnych wedlug zawodéw na koniec | poétrocza 2013r.
oraz | péirocza 2014r.

Lp Nazwa zawodu Kod zawodu Liczba os6b Liczba oséb
bezrobotnych bezrobotnych na
na koniec koniec
| pétrocza 2013r. | | péirocza 2014r.

1 Sprzedawca 522301 508 449

2 Krawiec 753105 269 232

3 Robotnik budowlany 931301 226 194

4 Robotnik gospodarczy 515303 177 156

5 Stolarz 752190 184 149

6 Robotnik placowy 961302 175 147

7 Slusarz 722204 167 139

8 Tokarz w metalu 722314 150 138

9 Kucharz 512001 136 128

10 Technik mechanik 311504 151 127

11 Monter podzespotow i 821304 137 101

zespotow
elektronicznych

12 Murarz 711202 108 93

13 Fryzjer 514101 107 88

14 Kucharz matej 512002 108 81

gastronomii
15 | Mechanik samochodow 723105 92 79
osobowych

Z powyzszej tabeli wynika, ze najwiekszg grupe wsrod osob bezrobotnych
stanowig osoby posiadajgce takie zawody jak: sprzedawca, krawiec, robotnik
budowlany, robotnik gospodarczy, stolarz, robotnik placowy, Slusarz, tokarz
w metalu, kucharz, technik mechanik.

Osoby bezrobotne reprezentujgce powyzsze zawody majg zatem trudnosci
ze znalezieniem pracy. Czesto mozna zauwazy¢ sytuacje, gdzie osoba bezrobotna
posiada zawod wymagany w ofercie pracy, jednak nie spetnia ona innych oczekiwan,
umiejetnosci i uprawnien stawianych przez pracodawce.

Nalezy jednak zaznaczyc, ze w | pétroczu 2014r. w poréwnaniu do pierwsze;j
potowy 2013r. w kazdym z powyzszych zawoddéw nastgpit spadek liczby
zarejestrowanych osob.

Warto réwniez dodaé, ze zgodnie z tabelami wynikowymi zawartymi
na stronie internetowej: www.mz.praca.gov.pl prognozuje sie, ze w 2014r. zmniejszy
sie liczba absolwentow szkdt na terenie powiatu zywieckiego w zawodzie: kucharz
matej gastronomii — 0 9 oséb, sprzedawca — o 17 0sob, fryzjer — o 11 oséb, stolarz —
0 11 0sdb, kucharz — o0 7 0sdéb, technik mechanik — o0 2 osoby.

W ponizszej tabeli zaprezentowano 15 zawodéw pod wzgledem liczby osob
bezrobotnych, w ktérej zawarto naptyw os6b w danym zawodzie oraz liczbe oséb
zarejestrowanych powyzej 12 miesiecy. W zestawieniu nie uwzgledniono oséb
bez zawodu.



http://www.mz.praca.gov.pl/

Tabela Nr 2

Klasyfikacja 15 zawodéw wedlug najwiekszej
w | pétroczu 2014r. z uwzglednieniem naptywu oséb bezrobotnych oraz dtugotrwatego

liczby oso6b zarejestrowanych

bezrobocia.
Lp Nazwa zawodu Liczba oséb Naptyw Liczba oséb
bezrobotnych bezrobotnych diugotrwale
na koniec od stycznia do bezrobotnych
30.06.2014r. czerwca 2014r. (powyzej
12 miesiecy)

1 Sprzedawca 508 258 216

2 Krawiec 269 110 110

3 Robotnik budowlany 226 132 79

4 Robotnik gospodarczy 177 59 95

5 Stolarz 184 82 62

6 Robotnik placowy 175 83 77

7 Slusarz 167 82 63

8 Tokarz w metalu 150 56 77

9 Kucharz 136 78 56

10 Technik mechanik 151 87 46

11 Monter podzespotow i 137 49 52

zespotow
elektronicznych

12 Murarz 108 61 35

13 Fryzjer 107 48 34

14 Kucharz malej 108 61 29

gastronomii
15 | Mechanik samochodéw 92 42 37
osobowych

Duzymi grupami zawodowymi charakteryzujgcymi sie znacznym
odsetkiem pozostawania w rejestrze oséb bezrobotnych powyzej 12 miesiecy byty
osoby z zawodu: sprzedawca, krawiec, robotnik budowlany, robotnik gospodarczy,
stolarz, robotnik placowy oraz Slusarz. Natomiast wiekszy naptyw osob bezrobotnych
zauwazamy w zawodach: sprzedawca, robotnik budowlany, krawiec, technik
mechanik, robotnik placowy, stolarz.

Dane zawarte w powyzszej tabeli obrazuje réwniez wykres.



Wykres Nr 3

Klasyfikacja 15 zawodéw wedtug najwiekszej liczby os6b zarejestrowanych na koniec
| potrocza 2014r.
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Powyzsze zawody z roku na rok stanowig najliczniejszg grupe wsrod osoéb
zarejestrowanych, nalezy jednak zaznaczyc¢, ze wtasnie w tych zawodach najczesciej
zgtaszane sg oferty pracy, w tym rowniez subsydiowane.
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2. ANALIZA OFERT PRACY WEDLUG ZAWODOW.

W okresie od 1 stycznia 2014r. do konca czerwca 2014r. do Powiatowego
Urzedu Pracy w Zywcu zgtoszono 1754 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizadii
zawodowej, przez ktére nalezy rozumiec:

* wolne miejsca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej - m.in.: krajowe
oferty pracy, prace interwencyjne, roboty publiczne, oferty pracy w ramach
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

» miejsca aktywizacji zawodowej - m.in.. miejsca stazu, przygotowania
zawodowego dorostych, prac spotecznie-uzytecznych.

Poréwnujac liczbe wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowe;j
zgtoszonych w | potroczu 2014r. do | potrocza 2013r. nalezy stwierdzié,
ze zwiekszyta sie ona o 538 miejsc pracy.

Wykres Nr 4
Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w | pétroczu 2013r.
oraz w | pétroczu 2014r.
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W ogolnej liczbie 1754 zgtoszonych wolnych miejsc pracy: 970 stanowity
oferty zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, natomiast 784 stanowity miejsca
aktywizacji zawodowe;j.



Wykres Nr 5
Zatrudnienie lub inna praca zarobkowa i miejsca aktywizacji zawodowej
w | poétroczu 2014r.
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Z powyzszego wykresu wynika, ze w | pdtroczu 2014r. najwiecej ofert
odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej zgtoszono w miesigcu maju
i czerwcu 2014r. Natomiast wzrost ilosci miejsc aktywizacji zawodowej mozemy
zauwazy¢ w miesigcu marcu i czerwcu 2014r.

Pracodawcom, ktorzy zgtosili oferte pracy tutejszy Urzad proponuje
zorganizowanie gietdy pracy. W | poétroczu 2014r. Urzad zorganizowat
21 gield pracy, w ktorych uczestniczyto 297 oséb bezrobotnych, z czego 31 oséb
podjeto prace lub staz i dotyczyly one m.in. nastepujgcych stanowisk pracy:
sprzedawca, operator maszyn, sprzataczka, elektryk, brukarz, telemarketer,
pracownik biurowy.

Warto doda¢, ze w | potroczu 2014r. Powiatowy Urzad Pracy w Zywcu
zorganizowat Il Przygraniczne Targi Pracy, Przedsiebiorczosci i Edukacji w ramach
Partnerstwa EURES-T Beskydy. Targi odbyty sie w dniu 24 kwietnia 2014r. w Zywcu
i adresowane byty do oso6b bezrobotnych, pracownikéw zamierzajacych zmienic
prace, ucznidw, studentow, a takze pracodawcow, agencji zatrudnienia, jednostek
szkolgcych, instytucji wspierajgcych przedsiebiorczos¢ i instytucji zwigzanych
Z rynkiem pracy.

Celem Targoéw Pracy, ktére odwiedzito ok. 500 oséb, byta promocja sieci
EURES i mobilnosci transgranicznej oraz utatwienie nawigzywania bezposredniego
kontaktu oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy z pracodawcami z terenu
przygranicznego. W Targach Pracy wzieto udziat 32 wystawcow, ktorzy
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zaprezentowali ok. 500 ofert pracy oraz otrzymali od zainteresowanych osob
ok. 140 dokumentéw aplikacyjnych, a takze przeprowadzili ponad 140 rozméw
kwalifikacyjnych.

Podobnie jak w poprzednich okresach, tak i w pierwszej potowie 2014r.
duzym zainteresowaniem cieszyty sie subsydiowane formy zatrudnienia.

Ponizszy wykres ukazuje liczbe subsydiowanych form zatrudnienia
zgtoszonych do PUP w Zywcu w | potroczu 2014r.

Wykres Nr 6
Subsydiowane formy zatrudnienia w | pétroczu 2014r.
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Z powyzszych danych wynika, ze najwiecej osdb bezrobotnych skierowano
do odbywania stazu, natomiast najmniej osOb zostato skierowanych do pracy
w ramach robét publicznych.

Przewazajgca ilos¢ ofert pracy adresowana byta do oséb z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym. W drugiej kolejnosci oferty pracy skierowane byty do oséb
z wyksztatceniem s$rednim i podstawowym. Najmniej ofert pracy byto dla oséb
posiadajgcych wyksztatcenie wyzsze.

Analiza ofert pracy zgtoszonych do Powiatowego Urzedu Pracy w Zywcu
w | potroczu 2014r. pozwolita na stworzenie rankingu 15 zawoddw, na ktore
odnotowano najwieksze zapotrzebowanie.
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Tabela Nr 3
Oferty pracy wedtug zawodéw w powiecie zywieckim w | péiroczu 2014r.

Lp. Kod Nazwa zawodu Oferty pracy zgtoszone
zawodu w | pétroczu 2014r.
1 | 515303 Robotnik gospodarczy 192
2 | 522301 Sprzedawca 141
3 [411004 Technik prac biurowych 77
4 | 931301 Robotnik budowlany 74
5 1932101 Pakowacz 46
6 | 833203 Kierowca samochodu ciezarowego 43
7 721204 Spawacz metodg MAG 40
8 |722204 | Slusarz 35
9 | 831302 Monter elektronicznego 35
wyposazenia maszyn i urzadzen
10 | 512001 Kucharz 34
11 | 711202 Murarz 32
12 | 821304 Monter podzespotow i zespotow 30
elektronicznych
13 | 332203 Przedstawiciel handlowy 27
14 | 941201 Pomoc kuchenna 26
15 | 432103 Magazynier 23

Z powyzszej tabeli wynika, ze lokalni pracodawcy najczesciej poszukiwali
robotnikdw gospodarczych. Nalezy jednak zaznaczyC, ze znaczna czesc¢ ofert pracy
w tym zawodzie stanowita miejsca pracy subsydiowanej m.in. prace spotecznie-
uzyteczne, prace interwencyjne. Z kolei wsrod osob kierowanych do odbycia stazu
dominowat zawdd: technik prac biurowych.

Podobnie jak w poprzednich latach czesto poszukiwanym zawodem przez
pracodawcéw byt sprzedawca. Oferty pracy zgtaszane na powyzsze stanowisko
dotyczyty gtdwnie sprzedazy w sklepach spozywczych lub przemystowych.

W pierwszej potowie 2014r. tutejszy Urzad dysponowat 46 ofertami pracy
w zawodzie: pakowacz. Zgtaszane przez pracodawcow oferty pracy dotyczyty
zarobwno pakowania artykutdow spozywczych, jak i pakowania artykutow
przemystowych. Najwiecej ofert pracy na powyzsze stanowisko zgtosita Agencja
Zatrudnienia, oferujgca prace na terenie Niemiec.

Jak wynika z powyzszej tabeli lokalni pracodawcy zgtaszali takze oferty
pracy w branzy gastronomicznej w zawodzie: kucharz i pomoc kuchenna. Najczesciej
dotyczyly one zatrudnienia w okresie wiosenno-letnim i skierowane byty do osob
posiadajacych przede wszystkim doswiadczenie zawodowe.

Warto wspomnie¢ o ofertach pracy w zawodach: monter elektronicznego
wyposazenia maszyn i urzadzen oraz monter podzespotow i zespotdw
elektronicznych, ktére oferowane byly przez Agencje Zatrudnienia zatrudniajgce
pracownikdw w zaktadach produkujgcych czesci samochodowe. Powyzsze oferty
pracy skierowane byly przede wszystkim do osob posiadajgcych orzeczenie
o stopniu niepetnosprawnosci.
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Ponizszy wykres przedstawia 15 zawoddw o najwiekszej liczbie ofert pracy
w | potroczu 2014r. oraz liczbe os6b w danym zawodzie, zarejestrowanych wg stanu
na koniec miesigca czerwca 2014r.

Wykres Nr 7

Liczba oséb bezrobotnych i liczba ofert pracy w danym zawodzie w | pétroczu 2014r.
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B Oferty pracy zgtoszone w | pétroczu
2014r.
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Nalezy zauwazy¢, ze na koniec czerwca 2014r. w rejestrze o0soOb
bezrobotnych w zawodzie: sprzedawca figurowato o 308 osdéb wiecej niz liczba
zgtoszonych ofert pracy. Podobnie w przypadku oferty pracy w zawodzie: robotnik
budowlany, gdzie na 74 zgtoszone wolne miejsca pracy przypadato 194 oséb.
Odwrotnie ksztattowata sie sytuacja w przypadku ofert pracy dla oséb w zawodzie:
spawacz metodg MAG, gdzie na 40 ofert pracy nie przypadata zadna osoba.

Ponizej przedstawiono strukture zarejestrowanych oséb bezrobotnych i ofert
pracy wedtug sekcji PKD w pierwszej potowie biezgcego roku.
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Tabela Nr 4

Struktura osob bezrobotnych i ofert pracy wedtug sekcji PKD w powiecie zywieckim
w | poétroczu 2014r.

L.p. Sekcja PKD Osoby bezrobotne Oferty pracy
zarejestrowane zgtoszone
w | pétroczu 2014r. | w | pétroczu 2014r.
1. Przetwdérstwo przemystowe 19,1254 14,3101
2. Dziatalnos¢ niezidentyfikowana 15,4561 0,0000
3 Handel hurtowy i detaliczny, 14,3503 15,6784
naprawa pojazdow
samochodowych, wigczajac
motocykle
4. Budownictwo 13,5210 14,1961
5. Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 12,1890 3,3067
6. Dziatalnos¢ zwigzana 4,4232 5,8723
z zakwaterowaniem i ustugami
gastronomicznymi
7. Administracja publiczna i obrona 4,0714 16,4767
narodowa, obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne
8. Dziatalnosc¢ finansowa i 2,8902 3,1357
ubezpieczeniowa
9. Transport i gospodarka 2,5132 2,7936
magazynowa
10. Dziatalnos¢ w zakresie ustug 1,9100 7,6397
administrowania i dziatalnos¢
wspierajgca
11. | Dziatalnos¢ profesjonalna naukowa 1,7844 2,2805
i techniczna
12. Edukacja 1,7592 5,6442
13. Opieka zdrowotna i pomoc 1,5079 3,8769
spoteczna
14. | Rolnictwo, lesnictwo, tfowiectwo i 1,2063 1,2543
rybactwo
15. Dziatalnos¢ zwigzana z kulturg 1,0053 1,7104
rozrywka i rekreacjq
16. | Dostawa wody, gospodarowanie 0,9047 1,1403

Sciekami i odpadami oraz
dziatalnos$¢ zwigzana z
rekultywacjg
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17. Informacja i komunikacja 0,7540 0,3421

18. Gornictwo i wydobywanie 0,3016 0,0000

19. Dziatalnos¢ zwigzana z obstugq 0,2262 0,1710
rynku nieruchomosci

20. Wytwarzanie i zaopatrywanie w 0,0503 0,1710

energie elektryczng, gaz, pare
wodnag, gorgcg wode i powietrze do
uktadow klimatyzacyjnych

21. Gospodarstwa domowe 0,0503 0,0000
zatrudniajgce pracownikéw,
gospodarstwa domowe
produkujgce wyroby i Swiadczace
ustugi na wiasne potrzeby

22. Organizacje i zespoty 0,0000 0,0000
eksterytorialne

Analizujgc propozycje =zatrudnienia pod wzgledem sekcji PKD nalezy
zauwazy¢, ze w badanym okresie najwiecej ofert pracy zgtoszono w nastepujacych
branzach: a) administracja publiczna i obrona narodowa, obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne, b) handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw
samochodowych,  witaczajagc  motocykle, c¢) przetworstwo  przemystowe,
d) budownictwo.

Najwiecej zas rejestrujgcych sie osodb bezrobotnych reprezentowato branze:
a) przetworstwo przemystowe, b) dziatalnos¢ niezidentyfikowana, c)handel hurtowy
i detaliczny, naprawa pojazdow samochodowych, witgczajac motocykle,
d) budownictwo. Natomiast najmniej oséb zarejestrowanych w | pétroczu 2014r.
posiadato zawody w branzy: a) gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikéw,
gospodarstwa domowe produkujgce wyroby i swiadczgce ustugi na wtasne potrzeby,
b) wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng, goracq
wode i powietrze do uktadoéw klimatyzacyjnych, b) dziatalno$¢ zwigzana z obstugg
rynku nieruchomosci, d) gérnictwo i wydobywanie.
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3. ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH | NADWYZKOWYCH

Analiza zawodéw deficytowych i nadwyzkowych przeprowadzona zostata
w oparciu o wskazniki zawarte w zaleceniach metodycznych do prowadzenia
monitoringu. Wiasciwa interpretacja danych wymaga zapoznania sie z definicjg
wskaznika intensywnosci deficytu lub nadwyzki zawodow.

W - Wskaznik intensywnosci deficytu lub nadwyzki zawodow
iloraz Sredniej miesiecznej liczby ofert pracy w danym
zawodzie zgtoszonych w danym roku do Sredniej miesiecznej
napfywu bezrobotnych w danym zawodzie w takim samym
okresie

Do obliczenia wskaznika intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodow zastosowano
wzor:

k
Bk
7
gdzie:

W - to wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodow;
O - to srednia miesieczna liczba ofert pracy w | potroczu 2014r.;
B - to Srednia miesieczna liczba zarejestrowanych bezrobotnych w | potroczu 2014r.

Do obliczenia $redniej miesiecznej nadwyzki (deficytu) podazy sity roboczej
w | potroczu 2014r. zastosowano wzor:

Nf =B} -Of

gdzie:

N - to srednia miesieczna nadwyzka (deficyt) podazy sity roboczej;

B - to Srednia miesieczna liczba zarejestrowanych bezrobotnych w | potroczu 2014r.;
O - to srednia miesieczna liczba ofert pracy w | potroczu 2014r.

Analiza zawoddw deficytowych i nadwyzkowych w | potroczu 2014r. zostata
dokonana w oparciu o 812 profesiji.

Dane zawarte w zestawieniu i rankingach zawodéw deficytowych
i nadwyzkowych w pierwszej potowie 2014r. wskazujg, ze na lokalnym rynku pracy
dominujg zawody nadwyzkowe. Sposréd 812 zawodoéw, ktére wystepujg
na rynku pracy w powiecie zywieckim az 646 zawoddéw klasyfikujg sie do zawoddéw
nadwyzkowych, 26 stanowig zawody zrownowazone, natomiast 140 zawody zalicza
sie do zawodow deficytowych.
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Zgodnie z zaleceniami Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 8 wrzesnia 2014r. w raporcie, dotyczacym zawodow deficytowych
i nadwyzkowych zawarto jedng tabele z 30 zawodami deficytowymi i jednag
tabele z 30 zawodami nadwyzkowymi  wedtug intensywnosci
deficytu (nadwyzki) na poziomie 6-cyfrowego kodu zawodu. W tabelach
nie uwzgledniono maksymalnych deficytow i nadwyzek oraz zawodow
tzw. ,,pozostatych” czyli takich, ktérych 2 ostatnie cyfry w kodzie zawodu
wynoszg 9i 0.

3.1 Zawody deficytowe

Przez zawdd deficytowy rozumiemy taki zawod, na ktory
wystepuje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz liczba oséb
poszukujacych pracy w tym zawodzie.
wW>11

Im wyzszy wskaznik deficytu W7, tym wieksze szanse o0s6b
reprezentujgcych zawody wymienione ponizej w tabeli na podjecie zatrudnienia
na lokalnym rynku pracy.

Tabela Nr 5
Zawody deficytowe w powiecie zywieckim w | pétroczu 2014r.
Lp Kod Nazwa zawodu Srednia Srednia Sredni Wskaznik
zawodu miesieczna miesieczna miesieczny intensywnos¢
liczba ofert liczba deficyt (deficytu)
pracy zarejestrowanych | podazy sity zawodow
zgtoszonych bezrobotnych roboczej
w | pétroczu w | pétroczu w | pétroczu
2014r. 2014r. 2014r.
1 721204 Spawacz metoda 6,6667 0,1667 -6,5000 40,0000
MAG
2 341202 Opiekun osoby 3,1667 0,1667 -3,0000 19,0000
starszej
3 412001 Sekretarka 1,6667 1,6667 -15,0000 10,0000
4 332101 Agent 1,3333 0,1667 -1,6667 8,0000
ubezpieczeniowy
5 711101 Konserwator 1,6667 0,1667 -1,0000 7,0000
budynkow
6 611303 Ogrodnik 1,0000 0,1667 -0,8333 6,0000
7 325905 Opiekunka 0,8333 0,1667 -0,6667 5,0000
dziecieca
8 343203 Florysta 0,8333 0,1667 -0,6667 5,0000
9 712303 Tynkarz 1,6667 0,3333 -1,3333 5,0000
10 | 712604 Monter instalacji 0,8333 0,1667 -0,6667 5,0000
i urzadzen
sanitarnych
11 | 711501 Ciesla 2,1667 0,5000 -1,6667 4,3333
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12 | 261901 Asystent prawny 0,6667 0,1667 -0,5000 4,0000
13 | 712303 Monter/sktadacz 0,6667 0,1667 -0,5000 4,0000
okien
14 [ 932913 Sortowacz 2,0000 0,5000 -1,5000 4,0000
15 [ 811104 Operator koparki 1,1667 0,3333 -0,8333 3,5000
16 | 515303 Robotnik 32,0000 9,8333 -22,1667 3,2542
gospodarczy
17 | 821302 Monter 5,8333 1,8333 -4,0000 3,1818
elektronicznego
wyposazenia
maszyn i urzadzen
18 | 216602 Grafik 0,5000 0,1667 -0,3333 3,0000
komputerowy
multimediéw
19 | 332302 Zaopatrzeniowiec 0,5000 0,1667 -0,3333 3,0000
20 | 333105 Spedytor 0,5000 0,1667 -0,3333 3,0000
21 532102 | Opiekun medyczny 0,5000 0,1667 -0,3333 3,0000
22 | 711404 Zbrojarz 1,5000 0,5000 -1,0000 3,0000
23 | 712703 Monter instalacji 0,5000 0,1667 -0,3333 3,0000
wentylacyjnych i
klimatyzacyjnych
24 | 711601 Brukarz 2,3333 0,8333 -1,5000 2,8000
25 | 911203 Pokojowa 2,1667 0,8333 -1,3333 2,6000
26 | 431101 | Asystent do spraw 0,8333 0,3333 -0,5000 2,5000
ksiegowosci
27 | 332203 Przedstawiciel 4,5000 1,8333 -2,6667 2,4545
handlowy
28 | 411004 Technik prac 12,8333 5,8333 -7,0000 2,2000
biurowych
29 | 341203 Opiekun w domu 0,6667 0,3333 -0,3333 2,0000
pomocy
spotecznej
30 | 215103 Inzynier elektryk 0,33333 0,1667 -0,1667 2,0000

Najwiekszy deficyt wsrod zawoddw poszukiwanych w | potroczu 2014r.
w powiecie zywieckim stanowit zawod: spawacz metodg MAG. Praca we wskazanym
zawodzie wymaga przede wszystkim zdobycia odpowiednich uprawnien
zawodowych. Spawacz zatrudniany jest w kazdym sektorze przemystu. Najwiekszy
popyt na tych specjalistow zgtaszany jest przez Srednie i duze przedsiebiorstwa,
ktore zazwyczaj zwigzane sg z branzg budowlang i metalowa.

W grupie zawodoéw deficytowych znalazty sie zawody zwigzane
z zapewnieniem opieki tj. opiekun osoby starszej, opiekunka dziecieca, opiekun
medyczny, opiekun w domu pomocy spotecznej. Nalezy zaznaczyC, ze prace
dla opiekunow oferowaty zarowno firmy prowadzace dziatalno$¢ na terenie powiatu
zywieckiego, jak i polskie firmy zatrudniajgce pracownikédw za granica, najczesciej
w domach prywatnych lub w domach opieki dlugoterminowej w Niemczech.

Znaczny wskaznik intensywnoséci deficytu wykazaty zawody takie jak:
sekretarka, agent ubezpieczeniowy, asystent prawny, technik prac biurowych.
Zapotrzebowanie na powyzsze zawody w wiekszosci zgtaszali pracodawcy
zainteresowani przyjeciem oséb bezrobotnych do odbywania stazu, po zakonczeniu
ktérego istniata mozliwos¢ zatrudnienia.

W rankingu zawodow deficytowych znalazly sie réwniez zawody budowlane
tji. tynkarz, zbrojarz, ciesla, brukarz oraz zawody zwigzane z wykonywaniem prac
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remontowych, naprawg drobnych usterek, montazem tj. konserwator budynkow czy
robotnik gospodarczy. Do wykonywania wskazanych zawoddw wymagane sg czesto
dodatkowe kwalifikacje np. uprawnienia do obstugi maszyn budowlanych,
uprawnienia SEP czy badania wysokos$ciowe.

Nalezy réwniez zaznaczy¢, ze wsrod 140 zawoddéw deficytowych figurujg
réwniez zawody, ktérych wskaznik intensywnosci deficytu osiggnat wartos¢ MAX.
Sytuacja taka zdarza sie wodwczas, jeSli pracodawcy zgtaszajg oferty pracy,
a w rejestrze o0sob bezrobotnych i poszukujgcych pracy nie figurujg osoby
w poszukiwanych zawodach. W | potroczu 2014r, do takich zawoddéw nalezaty m.in:
specjalista zywienia cziowieka, lektor jezyka angielskiego, realizator dzwieku,
pracownik biura podrézy, posrednik w obrocie nieruchomosciami, pracownik
do spraw ubezpieczen, betoniarz, spawacz metodg TIG, drukarz, operator maszyn
lesnych, sortowacz surowcow wtornych.

Biorgc pod uwage zawody, na ktore wystepuje najwiekszy deficyt
na lokalnym rynku pracy tutejszy Urzad organizuje szkolenia grupowe i indywidualne
m.in. spawanie metodg MAG, spawanie metodg TIG, spawanie metodg MIG,
opiekun o0so6b starszych i dzieci z pierwszg pomocg przedmedyczna,
przedstawiciel handlowy, operator koparki jednonaczyniowej kl. 11l do 0,3m?3.

3.2 Zawody zrbwnowazone

Zawodami zrownowazonymi sa te, w ktorych
do Powiatowego Urzedu Pracy w Zywcu w analizowanym okresie wpfywa
podobna ilos¢ ofert w stosunku
do liczby rejestrujacych sie bezrobotnych.
09sW=<s11

W rankingu zawodow deficytowych i nadwyzkowych w | poétroczu 2014r.
znalazto sie 26 zawodow zrownowazonych.

Tabela Nr 6
Zawody zrownowazone w powiecie zywieckim w | potroczu 2014r.
Lp. | Kod Nazwa zawodu Srednia Srednia Sredni Wskaznik
zawodu miesieczna miesieczna miesieczny intensywnosci
liczba ofert liczba deficyt/ (deficytu/
pracy zarejestrowanych nadwyzka nadwyzki)
zgtoszonych bezrobotnych podazy sity zawodoéw
w | pétroczu w | pétroczu roboczej
2014r. 2014r. w | péiroczu
2014r.
112008 Dyrektor 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
handlowy
2 | 211403 Geolog 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
3 | 213105 Biolog 0,3333 0,3333 0,0000 1,0000
4 | 214301 Inzynier 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
inzynierii
srodowiska
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-gazowe
urzadzenia,
instalacje i sieci
energetyczne
5 | 214109 Specijalista 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
kontroli jakosci
6 | 225101 Lekarz 0,3333 0,3333 0,0000 1,0000
weterynarii
7 | 242304 Doradca 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
zawodowy
8 | 242309 Specijalista do 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
spraw rekrutacji
pracownikow
9 | 264201 Dziennikarz 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
10 | 331201 Pracownik 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
(doradca) do
spraw kredytéw
11 | 343201 Dekorator 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
sklepow
12 | 422602 Recepcjonista 1,5000 1,5000 0,0000 1,0000
13 | 531103 | Opiekunka dzieci 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
w drodze do
szkoty
14 | 712204 Posadzkarz 1,6667 1,6667 0,0000 1,0000
15 | 712601 Hydraulik 0,6667 0,6667 0,0000 1,0000
16 | 713205 Lakiernik 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
wyroboéw
drzewnych
17 | 721203 Operator 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
zgrzewarek
18 | 722312 Szlifierz metali 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
19 | 732304 Operator 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
maszyn
introligatorskich
20 | 751101 Garmazer 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
21 | 811409 Szlifierz 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
kamienia
22 | 833101 Kierowca 0,8333 0,8333 0,0000 1,0000
autobusu
23 | 834101 Kierowca 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
ciagnika
rolniczego
24 | 911208 Sprzatacz 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
pojazdoéw
25 | 921501 Pomocniczy 0,1667 0,1667 0,0000 1,0000
robotnik lesny
26 | 933202 Wozak 0,6667 0,6667 0,0000 1,0000

Analizujgc dane z powyzszej tabeli nalezy stwierdzi¢, ze w grupie zawodow
zrownowazonych  dominowaty  gtownie zawody adresowane do  0soOb
z wyksztatceniem wyzszym, specjalistdw, czy tez posiadajgcych okreslone
kwalifikacje zawodowe.

Osoby reprezentujagce wskazane zawody nie mialy probleméw ze
znalezieniem zatrudnienia, poniewaz pracodawcy zgtaszali do tutejszego Urzedu
oferty pracy na powyzsze stanowiska.
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3.3 Zawody nadwyzkowe

najwieksze problemy ze znalezieniem zatrudnienia na lokalnym rynku pracy.

Tabela nr 7

Przez zawdd nadwyzkowy rozumiemy taki zawod, na ktory wystepuje

na rynku pracy mniejsze zapotrzebowanie niz liczba oséb

poszukujacych pracy w tym zawodzie.
W<0,9

Im mniejsza warto$¢ wskaznika, tym wiekszy poziom nadwyzki danego
zawodu — czyli osoby reprezentujgce zawody wymienione ponizej w tabeli majg

Zawody nadwyzkowe w powiecie zywieckim w | pétroczu 2014r.

Lp. | Kod Nazwa zawodu Srednia Srednia Sredni Wskaznik
zawodu miesigczna miesieczna miesieczny intensywnosci
liczba ofert _ liczba deficyt (deficytu)
pracy zag:frit;g‘t':la 'l‘l’fh podazy sity zawodow
zgtoszonych w I pélroczu ¥01 ar. roboczej
w | pétroczu w | pétroczu
2014r. 2014r.
1 311504 Technik 0,1667 14,5000 14,3333 0,0115
mechanik
2 723105 Mechanik 0,1667 7,0000 6,8333 0,0238
samochodow
osobowych
3 751204 Piekarz 0,1667 6,0000 5,8333 0,0278
4 325511 | Technik ochrony 0,1667 5,5000 5,3333 0,0303
srodowiska
5 242222 Specijalista do 0,1667 4,1667 4,0000 0,0400
spraw organizacji
gastronomicznych
hotelarskich i
turystycznych
6 235107 Pedagog 0,1667 3,6667 3,5000 0,0455
7 713101 [ Malarz-tapeciarz 0,1667 2,6667 2,5000 0,0625
8 741201 Elektromechanik 0,1667 2,6667 2,5000 0,0625
9 721306 Blacharz 0,1667 2,5000 2,3333 0,0667
samochodowy
10 | 961302 Robotnik 1,0000 13,8333 12,8333 0,0723
placowy
11 | 741207 Elektromonter 0,1667 2,1667 2,0000 0,0769
(elektryk)
zakladowy
12 | 251902 Specjalista 0,1667 2,0000 1,8333 0,0833
zastosowan
informatyki
13 | 311204 Technik 0,1667 2,0000 1,8333 0,0833
budownictwa
14 | 752205 Stolarz 1,1667 13,6667 12,5000 0,0854
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15 | 243305 Specijalista do 0,1667 1,8333 1,6667 0,0909
spraw sprzedazy
16 | 341205 Pracownik 0,1667 1,8333 1,6667 0,0909
socjalny
17 | 512002 Kucharz matej 1,0000 10,1667 9,1667 0,0984
gastronomii
18 | 752208 | Stolarz meblowy 0,1667 1,1667 1,5000 0,1000
19 | 311303 | Technik elektryk 0,3333 3,1667 2,8333 0,1053
20 | 214202 Inzynier 0,1667 1,3333 1,6667 0,1250
budownictwa-
budownictwo
ogdlne
21 | 721207 | Spawacz reczny 0,1667 1,3333 1,6667 0,1250
gazowy
22 | 351103 Technik 0,6667 5,3333 4,6667 0,1250
informatyk
23 | 713102 Malarz 0,3333 2,5000 2,1667 0,1333
budowlany
24 | 753105 Krawiec 2,6667 18,3333 15,6667 0,1455
25 | 241103 Specjalista ds. 0,1667 1,0000 0,8333 0,1667
rachunkowosci
26 | 422103 | Technik obstugi 0,1667 1,0000 0,8333 0,1667
turystycznej
27 | 422502 Pracownik 0,1667 0,8333 0,6667 0,2000
informacji
turystycznej
28 | 311104 [ Technik geodeta 0,3333 0,1667 1,3333 0,2000
29 | 514101 Fryzjer 1,6667 8,0000 6,3333 0,2083
30 | 931205 Robotnik 0,3333 1,5000 1,1667 0,2222
drogowy

Wsréd zawoddw nadwyzkowych w | potroczu 2014r. znajdujg sie nadal
zawody, na ktére z roku na rok wystepuje mniejsze zapotrzebowanie niz liczba
zarejestrowanych oséb. Zaliczamy do nich takie zawody jak: technik mechanik,
mechanik samochodow osobowych, piekarz, technik ochrony srodowiska, specjalista
do spraw organizacji gastronomicznych hotelarskich i turystycznych, pedagog,
malarz-tapeciarz, elektromechanik, blacharz samochodowy, robotnik placowy.

Pomimo ze do tutejszego Urzedu zgtaszano oferty pracy w zawodach,
ktore stanowig nadwyzke (np. krawiec — 16 ofert pracy, fryzjer — 10 ofert pracy,
stolarz — 7 ofert pracy, robotnik placowy — 6 ofert pracy, kucharz matej gastronomii —
6 ofert pracy, technik informatyk — 4 oferty pracy) to jednak lokalny rynek pracy nie
jest w stanie zagwarantowac¢ zatrudnienia wszystkim zarejestrowanym osobom
posiadajgcym wskazane zawody.

Nalezy zaznaczy¢, ze dla osob reprezentujgcych zawody nadwyzkowe
zgtaszane byty wolne miejsca pracy w zawodach pokrewnych m.in. takie jak:
mechanik pojazdéw samochodowych, spawacz metodg MAG, elektryk, robotnik
budowlany, ksiegowy, grafik komputerowy multimediow.

Warto takze wspomnie¢ o zawodach maksymalnie nadwyzkowych,
ti. dla ktorych wartos¢ wskaznika intensywnosci (nadwyzki) zawodu jest rowny
0,0000. Do zawoddéw takich nalezat m.in. kierownik matego przedsiebiorstwa
budowlanego, fizyk, bioinzynier, lekarz — zdrowie publiczne, bibliotekoznawca,
historyk sztuki, konserwator dziet sztuki, technik hutnik, technik elektroradiolog,
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inspektor budowlany, pracownik obstugi produktéw finansowych, pilot wycieczek,
manikiurzystka, sanitariusz szpitalny, monter konstrukcji stalowych, optyk-mechanik,
monter mechanizmow i urzgdzen precyzyjnych, manewrowy, czysciciel pojazddw,
oczyszczacz kanalizacyjny (kanalarz), robotnik na rampie.

Wsréd zawodow nadwyzkowych znajdujg sie réwniez zawody, na ktore
lokalni pracodawcy od kilku lat nie zgtaszajg zapotrzebowania np. garbarz skor,
cholewkarz, obuwnik, kusnierz, tkacz, krojczy, dziewiarz, kowal.

W stosunku do osob posiadajgcych zawody nadwyzkowe tutejszy Urzad
podejmuje réznorodne dziatania aktywizacyjne, majgce na celu ich zaistnienie lub
powro6t na rynek pracy.
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WNIOSKI

Opracowany monitoring zawodow deficytowych [ nadwyzkowych
za | potrocze 2014r. nie odzwierciedla petnego obrazu lokalnego rynku pracy, poniewaz
dotyczy tylko ofert pracy zgtaszanych do Powiatowego Urzedu Pracy w Zywcu
oraz odnosi sie jedynie do bezrobocia rejestrowanego.

Przeprowadzona analiza danych zgromadzonych przez tutejszy Urzad pozwala
na sformutowanie kilku wnioskow zamykajgcych opracowany monitoring zawodow
deficytowych i nadwyzkowych:

* Ws$réd osob zarejestrowanych nadal duzg grupe - 15,84% stanowig osoby
bezrobotne bez zawodu. W stosunku do oséb bez zawodu tutejszy Urzad
podejmuje dziatania zmierzajgce do umozliwienia tym osobom zdobycia kwalifikacji
zawodowych.

* Najwiekszy ,naptyw” osob bezrobotnych odnotowano w takich zawodach jak:
sprzedawca, robotnik budowlany, krawiec, technik mechanik, robotnik placowy,
stolarz.

* Analiza zgtoszonych ofert pracy wykazata, ze podobnie jak w poprzednich latach
pracodawcy, a takze osoby bezrobotne zainteresowane sg subsydiowanymi formami
zatrudnienia, w szczegolnosci stazem.

* Najwieksza ilos¢ ofert pracy adresowana byla do oséb w zawodzie: robotnik
gospodarczy, sprzedawca, technik prac biurowych, robotnik budowlany,
pakowacz, kierowca samochodu ciezarowego, spawacz metoda MAG, Slusarz.
Znaczna czesc¢ z poszukiwanych zawodow stanowita miejsca pracy subsydiowanej
m.in. prace interwencyjne, prace spotecznie-uzyteczne i staze.

* W wyniku przeprowadzonej analizy:

a) do zawodéw deficytowych zakwalifikowaty sie m.in.: takie zawody, jak: spawacz

metodg MAG, opiekun osoby starszej, sekretarka, agent ubezpieczeniowy, konserwator

budynkow, ogrodnik, opiekunka dziecieca, florysta, tynkarz, monter instalacji i urzadzen
sanitarnych, ciesla, asystent prawny, monter/sktadacz okien, operator koparki.

b) do zawodéw zréwnowazonych zaliczajg sie m.in.: dyrektor handlowy, geolog, biolog,

inzynier inzynierii srodowiska - gazowe urzadzenia, instalacje i sieci energetyczne,

specjalista kontroli jakosci, lekarz weterynarii, doradca zawodowy, specjalista do spraw
rekrutacji pracownikéw, dziennikarz, pracownik (doradca) do spraw kredytow, dekorator
sklepdw, recepcjonista, opiekunka dzieci w drodze do szkoty, posadzkarz.

¢) do zawodow nadwyzkowych nalezg m.in. technik mechanik, mechanik samochodéw

osobowych, piekarz, technik ochrony srodowiska, specjalista do spraw organizaciji

gastronomicznych  hotelarskich i  turystycznych, pedagog, malarz-tapeciarz,
elektromechanik, blacharz samochodowy, robotnik placowy, elektromonter (elektryk)
zaktadowy, specjalista zastosowan informatyki, technik budownictwa, stolarz.

Analizujgc dane  dotyczace zawoddéw  deficytowych i nadwyzkowych
w | pétroczu 2014r. w powiecie zywieckim mozna zauwazy¢, ze od kilku lat utrzymuje sie
stata tendencja charakterystyczna dla lokalnego rynku pracy. W strukturze zawodowej osob
bezrobotnych dominujg te same grupy zawodowe, ktére majg trudnosci w powrocie na rynek
pracy. Czestym zjawiskiem jest podejmowanie pracy nie w zawodzie wyuczonym lecz
pokrewnym. Obecnie wiekszo$¢ osob pracuje w zawodach, w ktérych moze tylko w czesci
wykorzysta¢ swoje umiejetnosci lub zdobyte kwalifikacje zawodowe.

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych, pomimo, ze nie stanowi petnego
obrazu zjawisk zachodzacych na lokalnym rynku moze stac¢ sie cennym zrodtem informacii
do podejmowania dziatan, majacych na celu ograniczenie zjawiska bezrobocia na rynku
pracy w powiecie zywieckim.

p.o. Zastgpca Dyrektora
Opracowata: lwona tobozek Powiatowego Urzedu Pracy w Zywcu
mgr Katarzyna Harezlak
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