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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Spawacze i pokrewni

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych

Analitycy systemów komputerowych

Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych

Monterzy izolacji

Diagności laboratoryjni bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Monterzy linii elektrycznych

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Rękodzielnicy wyrobów z drewna i pokrewnych materiałów

Sortowacze odpadów

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji i przetwórstwa metali

Pracownicy do spraw rachunkowości i księgowości

Maszyniści i operatorzy maszyn i urządzeń dźwigowo-transportowych i pokrewni

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynków

Operatorzy innych maszyn i urządzeń przetwórczych gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów gumowych

zawód deficytowy

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów papierniczych

Tynkarze i pokrewni

Robotnicy budowlani robót wykończeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Analitycy systemów komputerowych i programiści gdzie indziej niesklasyfikowani

Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni

Robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn do szycia

Technicy górnictwa, metalurgii i pokrewni

Fizjoterapeuci

Pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

Monterzy i serwisanci instalacji i urządzeń teleinformatycznych

Księgowi

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów spożywczych i pokrewni

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Agenci ubezpieczeniowi

Specjaliści do spraw ochrony środowiska

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Cieśle i stolarze budowlani

Kucharze

Ślusarze i pokrewni

Monterzy maszyn i urządzeń mechanicznych

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie ogólnym

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Robotnicy pracujący przy przeładunku towarów

Malarze budowlani i pokrewni

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Ekonomiści

Specjaliści do spraw higieny, bezpieczeństwa pracy i ochrony środowiska

Mechanicy precyzyjni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


