
      MODYFIKACJA PLANU SZKOLEŃ GRUPOWYCH 

FINANSOWANYCH ZE ŚRODKÓW FUNDUSZU PRACY 

    PRZEWIDZIANYCH DO REALIZACJI PRZEZ 

   POWIATOWY URZĄD PRACY W ŻYWCU W 2023 ROKU 
 
 

Lp. Nazwa i zakres szkolenia 

Liczba miejsc 

dla 

uczestników 

Przewidywany 

termin realizacji                  

i orientacyjny 

czas trwania 

w godzinach 

Charakterystyka osób, 

dla których szkolenie 

jest przeznaczone 

Informacja                

o egzaminie 

zewnętrznym, 

jeżeli jest 

przewidziany 

Rodzaj zaświadczenia 

lub innego dokumentu 

potwierdzającego 

ukończenie szkolenia                      

i uzyskanie 

kwalifikacji lub 

uprawnień 

 

1. ABC Przedsiębiorczości 

 
Zakres szkolenia m.in.: 

 

-  prawne aspekty organizacji  

prowadzenia przedsiębiorstwa; 

-  zagadnienia podatkowe; 

-  procedury wystawiania dowodów 

księgowych; 

-  zarządzanie przedsiębiorstwem                      

i prowadzenie firmy; 

-  źródła finansowania firmy;  

-  badanie rynku; 

-  etyka przedsiębiorcy. 

 

 

 

 

150 

 

Marzec – Grudzień 

2023 rok 

 

30 godzin 

Szkolenie przeznaczone jest  dla osób 

bezrobotnych zarejestrowanych   

w Powiatowym Urzędzie Pracy 

w Żywcu, których wniosek 

o przyznanie jednorazowo środków na 

podjęcie działalności gospodarczej 

został pozytywnie zaopiniowany przez 

odpowiednią Komisję. 

Nie jest 

przewidziany 

egzamin 

zewnętrzny. 

- Zaświadczenie 

o ukończeniu szkolenia 

zgodne z 

Rozporządzeniem 

MRPiPS.* 

 



2. Kadry i płace 
 

Zakres szkolenia m.in.: 

 

- prawo pracy i kodeks cywilny; 

- dokumentacja kadrowo płacowa; 

- ZUS – zagadnienia dotyczące  

  ubezpieczeń, zasiłków; 

- całokształt spraw płacowych; 

- zasady działania kalkulatorów 

  wynagrodzeń pracowniczych 

   i z umów cywilno-prawnych; 

- obsługa wybranych programów    

  kadrowo- płacowy. 

 

 

5 

 

Maj - Czerwiec 

2023  rok 

 

120 godzin 

Szkolenie przeznaczone 

dla osób zarejestrowanych  

w Powiatowym Urzędzie Pracy  

w Żywcu, w tym przede wszystkim dla 

osób posiadających: 

- wykształcenie min. średnie; 

- podstawową znajomość obsługi  

  komputera; 

- brak przeciwwskazań zdrowotnych; 

- pozytywną opinię doradcy  

  zawodowego 
 

Nie jest 

przewidziany 

egzamin 

zewnętrzny. 

 

- Zaświadczenie 

o ukończeniu szkolenia 

zgodne z 

Rozporządzeniem 

MRPiPS.* 

 

 

3. Podstawy księgowości 

 i rachunkowości  

z wykorzystaniem komputera 

 
Zakres szkolenia m.in.: 

 

- księgowanie operacji finansowych 

  podmiotów gospodarczych, w tym  

  prowadzenia Podatkowej Księgi    

  Przychodów i Rozchodów; 

- obliczania i rozliczania wszystkich  

  należnych podatków od osób    

  prawnych i fizycznych, składek na 

  ubezpieczenie społeczne, zasiłków  

  chorobowych i innych; 

- prowadzenia rachuby płac; 

- rozliczania i ewidencjonowania  

   kosztów działalności; 

- prowadzenia rozrachunków z innymi  

  podmiotami; 

- prowadzenia ewidencji ilościowo- 

  wartościowej majątku trwałego oraz 

  obrotu magazynowego; 

- prowadzenia koniecznej ewidencji  

  pozabilansowej; 

 

 

 

 

 

5 

 

 

Wrzesień - 

Październik 

2023 rok 

 

120 godzin 

Szkolenie przeznaczone dla osób 

zarejestrowanych w Powiatowym 

Urzędzie Pracy w Żywcu, w tym 

przede wszystkim dla osób 

posiadających: 

- wykształcenie min. średnie; 

- podstawową znajomość   

  obsługi komputera; 

- brak przeciwwskazań zdrowotnych; 

- pozytywną opinię doradcy  

  zawodowego 

 

Nie jest 

przewidziany 

egzamin 

zewnętrzny 

- Zaświadczenie 

o ukończeniu szkolenia 

zgodne z 

Rozporządzeniem 

MRPiPS.* 

 



 - otwierania i zamykania ksiąg  

  rachunkowych oraz sporządzanie  

  sprawozdań finansowych; 

- posługiwania się komputerowym 

  programem finansowo- księgowym,  

  np. Symfonia FK 

4. Kurs podstaw komputerowych 

 
Zakres szkolenia m.in.: 

 

- podstawy obsługi komputera;  

- edytor tekstu; 

- arkusz kalkulacyjny; 

- użytkowanie sieci (Internet,  

  e-mail); 

- ćwiczenia w praktycznym    

  zastosowaniu wybranych 

  programów komputerowych 

 

 

10 

 

Marzec - Maj 

2023 rok 

 

40 godzin 

Szkolenie przeznaczone dla osób 

zarejestrowanych w Powiatowym 

Urzędzie Pracy w Żywcu, w tym 

przede wszystkim dla osób 

posiadających: 

- wykształcenie min. podstawowe; 

- brak przeciwwskazań zdrowotnych; 

- pozytywną opinię doradcy   

  zawodowego. 

Nie jest 

przewidziany 

egzamin 

zewnętrzny. 

- Zaświadczenie 

o ukończeniu szkolenia 

zgodne z 

Rozporządzeniem 

MRPiPS.* 

 
 

5. Spawanie metodą MAG 
 

Zakres szkolenia m.in.: 

 

- zasady spawania metodą MAG   

  (łukowego w osłonie gazu aktywnego  

  elektrodą topliwą) w zakresie    

  wykonywania spoin  pachwinowych  

  blach i rur 

- oznaczenia i zastosowanie   

  materiałów podstawowych    

 poszczególnych grup stali oraz   

 podstawy ich wytwarzania 

 (w zależności od materiałowego    

 zakresu kursu), 

- oznaczenia i zastosowanie 

  materiałów dodatkowych i ich    

  produkcję, 

- obróbkę cieplną złączy spawanych, 

- niezgodności spawalnicze oraz   

  kontrolę i badania materiałów 

   i złączy spawanych, 

- zasady unikania i usuwania 

 

 

5 

 

Kwiecień - Maj 

2023 rok 

 

120 godzin 

Szkolenie przeznaczone   

dla osób zarejestrowanych  

w Powiatowym Urzędzie Pracy w 

Żywcu, w tym przede wszystkim dla 

osób posiadających: 
- wykształcenie min. podstawowe; 
- brak przeciwwskazań zdrowotnych; 
- pozytywną opinię doradcy  

  zawodowego. 

Egzamin 

zewnętrzny  przed 

Komisją 

z Urzędu Dozoru 

Technicznego 

- Zaświadczenie 

o ukończeniu szkolenia 

zgodne z 

Rozporządzeniem 

MPiPS.* 
 

- Świadectwo Egzaminu 

Kwalifikacyjnego 

Spawacza. 
 

- Książka Spawacza. 

 



  niezgodności spawalniczych, 

- przyczyny i skutki naprężeń oraz  

  odkształceń spawalniczych, 

-podstawowe wiadomości 

  z elektrotechniki, 

- działanie i obsługę urządzeń oraz 

  osprzętu spawalniczego, 

- podstawowe przepisy BHP i ppoż. 

 

 

6. Operator wózka jezdniowego 

 
Zakres szkolenia m.in.: 

 

- typy stosowanych wózków  

  jezdniowych,              

- budowa wózka; 

- wiadomości o dozorze technicznym; 

- czynności operatora przy obsłudze  

  wózka przed i po pracy;       

- czynności w czasie pracy wózka; 

- wiadomości z zakresu  

  ładunkoznawstwa; 

- wiadomości z zakresu BHP; 

- praktyczna nauka jazdy; 
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Wrzesień -

Październik 

2023 rok 

 

 ok. 35 godzin 

 

Szkolenie przeznaczone  dla osób 

zarejestrowanych w Powiatowym 

Urzędzie Pracy w Żywcu, w tym 

przede wszystkim dla osób 

posiadających: 

- brak przeciwwskazań zdrowotnych; 

- pozytywną opinię doradcy 

  zawodowego  
 

Egzamin 

zewnętrzny  przed 

Komisją 

z Urzędu Dozoru 

Technicznego 

- Zaświadczenie 

o ukończeniu szkolenia 

zgodne z 

Rozporządzeniem 

MRPiPS.* 

 

- Zaświadczenie 

kwalifikacyjne do obsługi 

urządzeń transportu 

bliskiego wydane przez 

Urząd Dozoru 

Technicznego. 

 



 Szkolenie z zakresu kompetencji 

cyfrowych na poziomie 

średniozaawansowanym 

  
Zakres szkolenia m.in.:  

- cyfrowe bezpieczeństwo; 

- ochrona danych; 

- RODO; 

- wyszukiwarki; 

- wiarygodność informacji; 

- komunikacja zdalna; 

- publiczne usługi cyfrowe; 

- pakiety oprogramowania i narzędzi    

  biurowych; 

 

 

20 

 

 

Listopad – 

Grudzień  

2023 rok 

 

 

6 h 

Szkolenie przeznaczone  dla osób 

zarejestrowanych w Powiatowym 

Urzędzie Pracy w Żywcu, których 

wynik z oceny poziomu umiejętności 

cyfrowych oscyluje na poziomie 

przeciętnym 

Nie jest 

przewidziany 

egzamin 

zewnętrzny. 

- Zaświadczenie 

o ukończeniu szkolenia 

zgodne z 

Rozporządzeniem 

MRPiPS.* 

 

Razem osób 200 
 

 

   

W ramach programów specjalnych skierowanych do osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Żywcu, zaplanowano następujące  

szkolenia grupowe: 

Lp. Nazwa i zakres szkolenia Liczba 

miejsc dla 

uczestników 

Przewidywany 

termin realizacji                  

i orientacyjny 

czas trwania 

w godzinach 

Charakterystyka osób, 

dla których szkolenie 

jest przeznaczone 

Informacja                

o egzaminie 

zewnętrznym, 

jeżeli jest 

przewidziany 

Rodzaj zaświadczenia 

lub innego dokumentu 

potwierdzającego 

ukończenie szkolenia                     

i uzyskanie 

kwalifikacji lub 

uprawnień 

1. Szkolenie z zakresu umiejętności 

poszukiwania pracy 

 
Zakres szkolenia m.in.: 

 

- reakcje w trudnych sytuacjach; 

- kompetencje i predyspozycje 

zawodowe; 

- bariery w drodze do zatrudnienia; 

- zarządzanie sobą podczas 

poszukiwania zatrudnienia; 

- dokumenty aplikacyjne; 

- sztuka mówienia i prezentacji; 

- zachowania asertywne 

  w  poszukiwaniu pracy; 
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Marzec- Kwiecień 

2023 rok 

 

80 godzin 

Szkolenie przeznaczone jest dla osób 

w wieku + 50  zarejestrowanych                          

w Powiatowym Urzędzie Pracy 

 w Żywcu, posiadających 

wykształcenie zasadnicze zawodowe 

lub niższe.  

 

 

Nie jest 

przewidziany 

egzamin 

zewnętrzny 

- Zaświadczenie  

o ukończeniu szkolenia 

zgodne z 

Rozporządzeniem 

MRPiPS*  wydane przez 

Powiatowy Urząd Pracy  

w Żywcu 



- oferty na rynku pracy; 

- przygotowanie do rozmowy  

  z pracodawcą; 

- rozmowa kwalifikacyjna; 

- edukacja na rynku pracy; 

- plan poszukiwania pracy. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Opiekun w żłobku, przedszkolu, 

klubie malucha 
 

Zakres szkolenia, w tym m.in.: 

 

- psychopedagogiczne podstawy 

  rozwoju jednostki; 

- rozwój dziecka w okresie 

  wczesnego dzieciństwa  

- stymulowanie wszechstronnego 

  rozwoju  dziecka; 

- kompetencje opiekuna dziecka  

- praktyka zawodowa 
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Maj – Czerwiec 

2023 rok 

 

280 godzin 

Szkolenie przeznaczone dla osób 

długotrwale bezrobotnych, 

zarejestrowanych w Powiatowym 

Urzędzie Pracy w Żywcu, 

posiadających co najmniej 

wykształcenie średnie i nie mają 

kwalifikacji, określonych w ustawie z 

dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad 

dziećmi w wieku do lat 3 (tekst 

jednolity Dz. U. 2016, poz. 157) 

- brak przeciwwskazań zdrowotnych; 

- pozytywna opinia doradcy  

  zawodowego. 

 

Nie jest 

przewidziany 

egzamin 

zewnętrzny. 

- Zaświadczenie 

o ukończeniu szkolenia 

zgodne z 

Rozporządzeniem MR               

PiPS.* 

3. Asystent nauczyciela przedszkola 
 

Zakres szkolenia, w tym m.in.: 

 

- podstawy prawne działalności   

  przedszkola; 

- prawa i obowiązki pomocy    

  nauczyciela przedszkola; 

- metodyka pracy z dziećmi  

  w wieku przedszkolnym; 

- twórcze metody pracy  

  z dzieckiem w wieku   

  przedszkolnym. 
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Maj – Czerwiec 

2023 rok 

 

120 godzin 

Szkolenie przeznaczone   

dla osób długotrwale bezrobotnych, 

zarejestrowanych  

w Powiatowym Urzędzie Pracy w 

Żywcu, w tym przede wszystkim dla 

osób posiadających: 

-  wykształcenie min. średnie; 

- brak przeciwwskazań zdrowotnych; 

- pozytywną opinię doradcy 

zawodowego  
 

Nie jest 

przewidziany 

egzamin 

zewnętrzny. 

- Zaświadczenie 

o ukończeniu szkolenia 

zgodne z 

Rozporządzeniem 

MRPiPS.* 



 Rozwijanie  kreatywności. 

- aktywizacja w edukacji   

  przedszkolnej; 

- rola muzyki, sztuki, bajki,  ruchu 

  w pracy z dziećmi; 

- praca z dziećmi o specjalnych    

  potrzebach edukacyjnych; 

-scenariusze zajęć przedszkolnych. 

UWAGA: 
 

W szkoleniach mogą brać udział osoby uprawnione, zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Żywcu. 

Plan szkoleń grupowych na 2023 rok może zostać zmodyfikowany w miarę potrzeb lokalnego rynku pracy.                                         

Proponowane terminy realizacji szkolenia, jak i liczba miejsc mogą ulec zmianie.      

* Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy 

 (Dz. U. 2014 poz. 667) 

 

                                                                                                                                                                                                                           
 

 

   


